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Sammandr ag

Rapporten om uppféljningen av ekonomin baserar sig pa
laget i slutet av augusti. Uppféljningsrapporten innehal-
ler ett avsnitt som handlar om uppfélining av den hall-
bara ekonomin.

Coronavirusepidemin forsvagade ekonomiska utsikter
snabbt pa varen nar epidemin som spred sig i hela varl-
den minskade ekonomisk verksamhet pa flera sektorer.
Borga stads ekonomi forutsdgs redan pa varen forsva-
gas med cirka 157 20 miljoner euro ar 2020 pa grund av
coronavirusepidemin. Uppskattningen stammer fortfa-
rande aven om det ar omdgjligt att uppskatta vilken ut-
veckling som uttryckligen beror p& corona och vad som
i varje fall skulle ha hant.

Staten beslutade i sin fjarde tillaggsbudget att kommu-
ner far stod &r 2020. Borgas andel av stodet ar cirka 15,1
miljoner euro, av vilket cirka 8 miljoner euro fas av den
hojda fordelningsandelen for kommuner och cirka 7 mil-
joner euro fran statsandelar. Staten har i héstens bud-
getférhandlingar lovat att stéda kommuner ocksa ar
2021. Dessutom riktas det &r 2020 tillaggsfinansiering till
kommunerna. An s lange finns det ingen kannedom om
exaktare kommunvisa férdelningskriterier.

Staden utarbetade i en ganska snabb takt ett program
for hallbar ekonomi som godkéndes i fullmaktige i juni.
Programmet innehaller utgiftsnedskarningar av perma-
nent karaktar p& cirka 4i 5 miljoner euro pa arsnivan.
Dessutom omprioriterades investeringar och en malin-
riktad plan for minskande av antalet anstéllda hos sta-
den fore utgdngen av 2022 godkandes.

Besparingar for ar 2020 enligt stadens program for hall-
bar ekonomi kommer huvudsakligen att uppnas. Vissa
besparingar inom bildningssektorn kommer dock sanno-
likt inte att uppnas.

Trots programmet for hallbar ekonomi héller stadens ut-
gifter p& att stiga sarskilt p4 grund av den starka ok-
ningen av social- och halsovardssektorns utgifter. Hela
stadens verksamhetsbidrag &r i slutet av augusti cirka
1,5 procent svagare an under respektive tidpunkt ifjol
men enligt prognosen kommer verksamhetsbidraget att
forsvagas med cirka 4,4 procent under hela aret. Au-
gustiutfallet innehaller bildningssektorns besparingar
fran tiden da tjanster inskranktes pa varen. Social- och
halsovardssektorns verksamhetsbidrag var i augusti
cirka 7,3 miljoner euro svagare jamfort med laget ifjol.
Verksamhetsbidraget har férsvagats sarskilt inom vux-
entjanster och inom aldreomsorgen och

av utfall et

handikappservicen. Pa hela arets niva uppskattas sek-
torns verksamhetsbidrag vara cirka 9 miljoner euro sva-
gare an vad som budgeterades.

Bildningssektorns verksamhetsbidrag var vid utgangen
av augusti cirka 1,4 miljoner euro battre an ifjol. Co-
ronalaget har paverkat sektorns inkomster och utgifter
pa manga sétt. Klientavgiftsintakterna har forsvagats
kraftigt nar tjanster har inskrankts och man inom sma-
barnspedagogiken har beviljat avgiftsrabatter, om bar-
nen halls hemma. Aven utgifterna har minskat tydligt nar
tjansteproduktionen har varit mindre.

Stadsutvecklingen och den 6vriga koncernférvaltningen
har paverkats mindre av coronaepidemin. Sektorns eko-
nomiska utfall &r relativt normalt och budgetenligt.

De bindande budgetmalen kommer trots coronavirus-
krisen att huvudsakligen uppnas.

Investerings-
n
34,9 %

Personal-
kostnader
+2,4%
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STADSLIV

Matare BG2020 BINDANDE MAL

A Livskraftssif fBattreutnyttjande av data om ekonomi och verksamhet, utveckl-
A Byggande av nyiingavprognosmodeller och analyser

rum
A Digitalisering:

en

ANSVAR
Finansieringsledningen

Ekonomiska processer automatiseras och utvecklas

Centralen for férvaltningstjanster

Informationsstyrningsplanen blir fardig

Forvaltningsledningen

Forvaltningsledningen

Minst tva objekt saljs till ARA-produktion

Kaupunkikehitys

Utarbetande av kulturprogrammet 20201 2030

Kultur- och fritidstjanster

POPULARASTE HEMSTAD

Matare
A Befolkningsandi
A A n dperkoeen som avlagt en

BG2020 BINDANDE MAL

ANSVAR
Lokalitetsledningen

examen pa hogskoleniva

A Uppfattning

endeort
Feretagsdynami

Forutsattningarna for tomtproduktionen tryggas genom att sta-
' den képer mer mark i tillvaxtomraden enligt 6versiktliga planer:
| minst 35 ha

Stadsutvecklingen

A Turism regi st ‘ Tomtreserven for tomter for flervaningshus och radhus uppratt-
ningar ' halls minst 20 000 m2-vy.

Stadsutvecklingen

A Rumseffektivit Marknadsforingav foretagstomteri Kullo har ordnats tillsam-
hem mans med privata markagare.

Stadsutvecklingen

A Ekonomiska i ndiygjigheten att anlagga en tillganglig park utreds

Stadsutvecklingen

Man skapar en samarbetsmodell for att styra verksamheten for
utbildningen pa andra stadiet.

Bildningssektorns ledning

Deltagande i utvarderingen av kulturens och idrottens inverkan
pa vélfard och halsa

Kultur- och fritidstjanster

Vi utvecklar tillsammans med kommuner i 6stra Nyland och
Borga sjukhus hogklassiga, kostnadseffektiva och tvasprakiga
tjanster for invanarna i regionen.

Social- och halsovardssektorns
ledning

For éldre och personer med funktionsnedséttning finns det
mangsidiga boendemajligheter.

Aldreomsorg och handikappservice

Aldreomsorg och handikappservice

Tjanster for vuxna

Raddningsverket i Ostra Nyland satsar p& att utveckla sina
tjanster i syfte att producera allt battre tjanster for invanarna i
regionen Samarbetet sarskilt med raddningsverken i Nyland ska
bli tatare och nyttan som raddningsverket far anvands allt effek-
tivare for utvecklingen av verksamheten Raddningsverket dkar
tillsammans med socialtjanster resurser for identifiering av risk-
boende.

Raddningsverket i Ostra Nyland

Raddningsverket i Ostra Nyland

Utveckling av vattenanskaffningen

Affarsverket Borga vatten

Tidsbestamda uppgifter inom fastighetsskotsel dokumenteras

Affarsverket Borga lokalservice

Affarsverket Borga lokalservice

Affarsverket Borga lokalservice

Avkastning pa grundkapital, 5 %.

Affarsverket Borga lokalservice

Redovisning till staden av omséttningen 5 %

Affarsverket Borgd vatten

Ekonomisk I6nsamhet (resultatet lindrigt positivt)

Affarsverket Kungsvagens ar-
betshélsa




A Kundupplevel se Halsorelaterade franvarodagar hogst 15 kalenderdagar/ars- Personalledningen

A Andel en unga ut ¢verke

anra stadl_et ) _ Projektet med att fornya tjansten borga.fi pagar Forvaltningsledningen
A Z P '3‘ ) f sjukdomsir E-tjanster ska bli battre, planeuppgifter kommer att finnas pa  Stadsutvecklingen
stod ndel en personer, smmunens sidor for varje tomt

Under ar 2020 framjar staden projekt som mojliggér en mel-
lanform av serviceboende for seniorer i centrum

A Antalet trafi
sonskador i gatuomraden

kol

Stadsutvecklingen

Man genomfor forsok enligt en modell fran Island. | modellen
ordnar man hobbyer fér barn och unga i anslutning till skolda-
gen

Bildningssektorns ledning

Minst 99 % av aldersklassen far en plats for fortsatta studier
efter den grundlaggande utbildningen

Finsk- och svensksprakiga utbild-
ningstjanster

Minst 90 % av tredje arets elever avlagger studentexamen
med godkant resultat

Finsk- och svensksprakiga utbild-
ningstjanster

Vardnadshavarnas 6nskemal om dagvardsplats uppfylls till 90
%.

Tjansterna for smabarnspedagogik

Vi gor social- och halsovardssektorn en attraktivare arbets-

Social- och halsovardssektorns led-

plats ning
Vi gor arbetet smidigare genom att fortydliga ledningssyste- Social- och halsovardssektorns led-
met och att gora kompetenskartlaggningar ning

Vi forbéattrar tjansternas kvalitet och tillgdng genom att utnyttja
kundupplevelse, utvidga elektroniska tjanster och att forbattra
samarbetet med kdpta tjanster

Social- och halsovardssektorns led-
ning

Barn- och familjetjanster

Vi forbattrar kvaliteten och tillgdngen pa bastjanster genom att
gora det lattare for kunden att fa tjanster.

Barn- och familjetjanster

Barn- och familjetjanster

Vi utvecklar det tvaradministrativa och regionala kundarbetet i
mentalvardstjanster for barn och unga

Barn- och familjetjanster

Vi forbéattrar kvaliteten och tillgdngen pa bastjanster genom att
gora det lattare for kunden att fa tjanster.

Tjanster for vuxna

Vi stéder invanarna att aktivt framja sin egen halsa och vél-
maende

Tjanster for vuxna

Vi forbattrar kund- och patientsakerheten

Tjanster for vuxna

Vi utvecklar digitala tjanster

Aldreomsorg och handikappservice

Aldreomsorg och handikappservice

Vardagen hos aldre och personer med funktionsnedsattning
ar aktiv och verksamhetsférmagan bibehalls sa langt som
maojligt. Seniorboende inleds i Borga ar 2020

Aldreomsorg och handikappservice

Kouluruokailun asiakastyytyvaisyyskysely tehdéan

Affarsverket Borga lokalservice

Battre serviceniva

Affarsverket Borgd vatten

Andelen forebyggande arbete av omsattningen ar minst 70 %

Affarsverket Kungsvagens ar-
betshélsa

Personkundernas kundndjdhet ar minst 3,5

Affarsverket Kungsvagens ar-
betshélsa

A Utslapp av

nare i Borgaregionen

v 2 x t | Stadens energiférbrukning minskas enligt energieffektivites-
avtalet

Lokalitetsledningen

itervinni
fall
A Stadens energif¢

ngsgr ac

Finansieringsledningen

A L2 n g @gég och eykeltrafikle-
der

A Ant al et-oghaykelpktser
i infartsparkeringen

A Storleken pn-

| styrningen av smahusbyggare anvands byggnadstillsynens
handlingssatt for proaktiv kvalitetsstyrning och uppmuntras till
energieffektivitet. | tomtoverlatelsetavlingen beaktas energief-
b o fektiviteten.

TillstAnds- och tillsynsarenden

arligen planlaggs pa ett avstdnd som _Andelen inhemska livsmedel &r 70 % av alla kilon som képs

Affarsverket Borga lokalservice

ar mindre &n 600 meter fran kollektiv-  Andelen tillrednings- och tallrikssvinn av lagad mat: Skolor
trafikens station eller hallplats under 20 % och daghemmen under 25 %

Affarsverket Borga lokalservice

Ruokahavikin seuranta

Affarsverket Borga lokalservice

Andelen vegetarisk mat 6kas med 10%

Affarsverket Borga lokalservice

Minskande av miljdbelastningen

Affarsverket Borgd vatten
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Ekonomi

Ekonomiska utsikter har blivit stabilare efter det varsta

Coronavirusepidemin forsvagade ekonomiska utsikter
snabbt pa varen nar epidemin som snabbt spred sig i hela
varlden minskade ekonomisk verksamhet pa flera sektorer.
De storsta konsekvenserna for kommunernas ekonomii Fin-
land féranleds av att skatteinkomster och avgiftsinkomster
férsvagas kraftigt och samtidigt sarskilt social- och halso-
vardsutgifterna okar.

Kommunférbundet har tillsammans med kommuner och séar-
skilt stora stader under arets lopp bedémt hur coronan pa-
verkar kommunekonomin. Enligt de senaste uppskattning-
arna kommer coronan att férsvaga kommunernas ekonomi
med totalt cirka 2,5 miljarder euro ar 2020 och cirka 1,7 mil-
jarder euro ar 2021 (utan statliga stodatgarder).

Kommunernas, ocksa Borga stads, ekonomiska utsikter var
mycket oklara annu pa varen och sommaren. Den vérsta
osakerheten verkar anda ha avtagit i augustii september,
och man kan skaligt palitligt uppskatta hur mycket skattein-
komsterna kommer att minska och social- och halsovardsut-
gifterna stiga.

Borga stads ekonomi forutsgs redan pa varen forsvagas
med cirka 15i 20 miljoner euro &r 2020 pa grund av coro-
navirusepidemin. Uppskattningen stammer fortfarande &ven
om det ar omdjligt att uppskatta vilken utveckling som ut-
tryckligen beror pa& corona och vad som i varje fall skulle ha
hant.

Staten lovade redan i varens budgetramforhandlingar stéda
kommuner ekonomiskt. For Borga blev stédet konkret i juni
nar de slutliga fordelningsgrunderna faststélldes i statens
fiarde tillaggsbudget. Borgas andel av stodet ar cirka 15,1
miljoner euro, av vilket cirka 8 miljoner euro fas fran den
héjda fordelningsandelen for kommuner och cirka 7 miljoner
euro fran statsandelar. Dessutom foérband staten sig att fi-
nansiera vissa kostnader och projekt.

Staden utarbetade i en ganska snabb takt ett program for
hallbar ekonomi som godkandes i fullméktige i juni. Pro-
grammet innehaller utgiftsnedskarningar av permanent ka-
raktar pa cirka 41 5 miljoner euro pa arsnivan. Dessutom om-
prioriterades investeringar och en malinriktad plan fér mins-
kande av antalet anstdllda hos staden fore utgangen av
2022 godkéandes.

Staten har i hostens budgetférhandlingar lovat att stdda
kommuner ocksa ar 2021. Dessutom riktas det ar 2020 till-
laggsfinansiering till kommunerna. An sa lange finns det
ingen kannedom om exaktare kommunvisa fordelningskrite-
rier.

Som helhet kan man uppskatta att stadens ekonomi tack
vare det statliga stodet och stadens egna anpassningsatgar-
der inte kommer att fa ett markbart underskott ar 2020, utan
resultatet enligt den ursprungliga budgeten kan uppnas.

Delarsrapporten baserar sig pa laget i slutet av augusti. | de-
larsrapporten syns den av corona orsakade kostnadsok-
ningen inom social- och halsovardssektorn respektive en
mattlig minskning av utgifter inom andra sektorer. Delarsrap-
porten innehaller statliga stodatgarder endast delvis ef-
tersom de hojda statsandelarna och samfundsskatterna be-
talas till kommunerna i en olik rytm.

Hela stadens verksamhetsbidrag var i slutet av augusti cirka
2,6 miljoner euro svagare &n ett ar tidigare. Arsbidraget var
cirka 32,4 miljoner euro och dverskottet under rakenskaps-
perioden cirka 17,1 miljoner euro. Arsbidraget och éverskot-
tet &ar inte jamforbara med fiolaret eftersom skatteredovis-
ningarna sker i en annan rytm och sarskilt restavgifterna och
aterbaringar av kommunalskatten betalas tidigare.

Skatteinkomster forsvagas, statsandelar stiger

Delarsrapporten innehaller en uppdaterad prognos for sta-
dens skatteinkomster. Coronakrisen i sig forsvagar sam-
fundsskatteintakten i hela landet med cirka 25 procent i ar
men tack vare kommunernas hdjda samfundsskatteandel
férvantas utfallet av samfundsskatten vara det som budge-
terades eller en aning hogre. Kommunalskatteintékten upp-
skattas & sin sida vara cirka fyra miljoner euro mindre an det
som budgeterades. Skatteintakterna for hela aret uppskatt-
tas vara nastan det som star i budgeten, dvs. cirka 252 mil-
joner euro.

Statsandelarna stiger med cirka 8,3 miljoner euro jamfort
med budgeten eftersom cirka 7 miljoner euro av det statliga
coronasttdet betalas i form av statsandelar och dartill kom-
penserar staten 1,3 miljoner euro av de effekter som skatte-
uppskoven medfér kommunerna. Uppskovskompensat-
ionen aterindrivs ar 2021.




Staden totalt

(inkl. Raddningsverket ) Bildningssektorn

Social - och halsovardssektorn,
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Utgifterna stiger, stora skillnader mellan sektorer

Stadens utgifter haller pa att stiga sarskilt till féljd av den
kraftiga 6kningen av social- och halsovardssektorns utgifter.
Hela stadens verksamhetsbidrag &r i slutet av augusti cirka
1,5 procent svagare &n under respektive tidpunkt ifjol men
enligt prognosen kommer verksamhetsbidraget att férsva-
gas med cirka 4,4 procent under hela aret. Augustiutfallet
innehaller bildningssektorns besparingar fran tiden da tjans-
ter inskranktes pa varen.

Social- och halsovardssektorns verksamhetsbidrag var i au-
gusti cirka 7,3 miljoner euro svagare jamfort med laget ifjol.
Verksamhetsbidraget har forsvagats sarskilt inom vuxen-
tjanster och inom &ldreomsorgen och handikappservicen.
P& hela arets nivad uppskattas sektorns verksamhetsbidrag
vara cirka 9 miljoner euro svagare an vad som budgetera-
des.

Bildningssektorns verksamhetsbidrag var vid utgangen av
augusti cirka 1,4 miljoner euro battre an ifjol. Coronalaget
har paverkat sektorns inkomster och utgifter pA manga sétt.
Klientavgiftsintakterna har forsvagats kraftigt nar tjanster har

inskrankts och man inom smébarnspedag_ogiken har beviljat
avgiftsrabatter, om barnen halls hemma. Aven utgifterna har
minskat tydligt nar tjansteproduktionen har varit mindre.

Stadsutvecklingen och den &vriga koncernforvaltningen har
paverkats mindre av coronaepidemin. Sektorns ekonomiska
utfall ar relativt normalt och budgetenligt

Lan har konverterats i ett gynnsamt lage

En del av stadens lan har i bérjan av aret konverterats s4,
att 1an med rorlig ranta har konverterats till 1dn med fast
ranta. Laget pa penningmarknaden var i bérjan av aret ex-
ceptionellt gynnsamt och darfér kunde staden samtidigt
minska risknivan i sin laneportfélj och dra ned p& rantekost-
nader.

Cirka 45 procent av stadens lan har for narvarande en fast
ranta och cirka 55 procent en rorlig ranta. Medelrantan for
l&nen &r cirka 0,42 procent. Budgetlanet har annu inte lyfts i
ar.
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Kommu- Sam- Fasti- SKATT-

SKATTNING 2020 nalskatt fundsskatt ghetsskatt NING 2020

W ENED] 1000 e 1000 e 1000 e Manad
REDOVISADE

SKATTER

Januari 19 803 3359 100 23262
Februari 19 000 6171 66 25 237
Mars 16 842 2562 121 19 525
April 16 971 2031 146 19 148
Maj 17 860 2560 83 20 503
Juni 16 407 2 006 128 18 541
Juli 18 397 6943 4 056 29 396
Augusti 12 569 2725 2 344 17 638
ENNUSTE

September 12 000 2000 5300 19 300
Oktober 17 000 1800 5400 24 200
November 16 000 1800 500 18 300
December 16 000 1800 100 17 900
REDOVISAT+PRO(

NOS 198 849 35757 18 344 252 950,
BUDGET 203 000 32000 17 000 252 000,
DIFFERENS -4 151 3757 1344 950




Koncernens ekonomi

Coronapandemin har ocksa paverkat verksamheten for en
del koncernbolag. Mest har pandemin paverkat Event
Factory Ab:s, Careeria Ab:s och Kokonhallen Ab:s verksam-
het och ekonomi. Koncernbolagens situation baserar sig hu-
vudsakligen pa uppgifter som bolagen rapporterat per juni.

Konsertsalarna och métesrummen i Konstfabriken stangdes
fran 16.3 och alla evenemang inhiberades eller skots fram.
Konstfabriken éppnades pa nytt 1.6. Under sommaren latta-
des stegvis begransningarna for affarsverksamheten och
bland annat direktiven gallande trygga avstand minskar an-
talet platser for kunder vid evenemang, vilket paverkar om-
séttningen och lénsamheten under resten av aret. Event
Factory beviljades befrielse fran att betala hyra under tiden
16.31 31.5 och detta mgjliggjorde ocksa att hyresgaster i af-
farslokaler kunde befrias frdn hyresbetalningar under
samma tid. Verksamheten anpassades genom permitte-
ringar pa del- och heltid. Reserveringarna for slutet av aret
ligger pa& en rimlig nivd och baserat pa detta kommer de
stallda malen att uppnés, om inte coronaléget férvarras och
det satts strangare begransningar for verksamheten.

For Careerias verksamhet medférde coronapandemin under
varen betydande atgarder sarskilt for organisering av di-
stansstudier. Da arbetet minskade 6vervagdes permittering
av anstéllda, men genom att tidigareldgga semestrar och
ordna ersattande arbete kunde permitteringar undvikas.
Coronapandemin och de exceptionella arrangemang som
den medférde klarades bra i servicebranscherna. Utbild-
ningarna har till stérsta delen bérjat som planerat ocksa un-
der de avvikande foérhallandena. Vissa av de planerade in-
vesteringarna kommer att skjutas fram till &r 2021, eftersom
pandemin har orsakat olika slags leveranssvarigheter. Ba-
serat pa utfallet for det andra kvartalet finns inga ekono-
miska risker i sikte. Riskerna for nasta kvartal har att géra
med hur en eventuell andra vag av coronapandemin paver-
kar arrangemangen inom yrkesutbildningen.

Kokonhallen Ab:s allaktivitetshall 6ppnades pa nytt 1.6 efter
att den varit stangd sedan 16.3. Utbetalningen av de anstall-
das I6ner avbréts och underhallet, sdsom stadning, minska-
des under den tid hallen var stdéngd. Kaféforetagaren i Ko-
konhallen beviljades hyresléttnad i enlighet med stadens
riktgivande beslut.

Enligt Borga Energi har coronaviruset endast sma konse-
kvenser for bolagets ekonomi och verksamhet. En faktor
som daremot paverkar bolagets ekonomi betydligt har varit
den exceptionellt varma vintern. Rapporteringsperiodens
mest betydande handelse var Borga Energis avtal om att
sélja fiarrvarmeverksamheten i Lovisa till CapMan Infra.

A-bolagens tjanster for kundbetjaning och underhall &tergick
nastan till det normala d& restriktionerna lattades i juni. Pa
hyresbetalningarna har situationen inverkat framst i fraga
om fdretagshyresgasterna, hyresfordringarna tkade under
det andra kvartalet med 42 000 euro i Borgd A-bostader.
Med dem som har hyresskulder har man kommit dverens om
en betalningsplan for att betala av hyresskulden, eller erbju-
dit méjlighet till ett nytt hyresavtal med en férh6jd manads-
hyra. Coronapandemin har inte haft ndgra andra betydande
konsekvenser for A-bostadernas verksamhet eller ekonomi.

\
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Resultatr2kning och finan

RESULTATRAKNING BUDGET UTEALL DIFFEREN

2020 & jan-aug, 2020 jan-aug 2019
VERKSAMHETSINTAKTER

Forsaljningsintakter 30 235 299 18 006 566 59,6 % -12 228 733 18 484 549
Auvgiftsintakter 15 312 550 7168 677 46,8 % -8 143 873 8 855 647
Understdd och bidrag 4 971 945 5871 057 118,1 % 899 112 4214 140
Hyresintakter 43 482 700 27 788 612 63,9 % -15 694 088 27 138 559
Ovriga verksamhetsintékter 7 032 800 6 409 841 91,1 % -622 959 7 722 598
VERKSAMHETSINTAKTER TOTAL 101 035 294 65 244 754 64,6 % -35 790 540 66 415 494
Tillverkning for eget bruk 973 000 318 710 32,8% -654 290 226 102
VERKSAMHETSKOSTNADER

Personalkostnader

Loner och arvoden -117 342 046 -77 643 025 66,2 % 39 699 021 -75911 110
Lénebikostnader

Pensionskostnader -24 533 046 -16 456 542 67,1 % 8 076 504 -16 160 871
Ovriga l6nebikostnader -4 845514 -2 507 543 51,7 % 2337971 -2 309 056
Kop av tjanster - 156191 636 -101 496 058 65,0 % 54 695 578 -102 574 049
Material, férnédenheter och varor -14 521 875 -9 257 923 63,8 % 5263 952 -9 560 603
Bidrag -17 254 300 -11 517 862 66,8 % 5736 438 -11 221 821
Ovriga verksamhetskostnader -51 086 435 -31 829 044 62,3 % 19 257 391 -31 401 881
VERKSAMHETSKOSTNADER TOT/ -385 774 852 -250 707 997 65,0 % 135 066 85& -249 139 392
VERKSAMHETSBIDRAG -283 766 558 -185 144 534 65,2 % 98622 025 -182 497 796
Skatteinkomster 252 000 000 173 250 88¢ 68,8 % -78 749 111 161 759 132
Statsandelar 59 600 000 44 409 240 74,5 % -15 190 760 34 627 691
Finansiella intakter och kostnader

Ranteintakter 64 034 64 034 67 121
Ovriga finansiella intékter 3000 000 199 586 6,7 % -2 800 414 206 423
Réantekostnader -1 900 000 -401 462 21,1 % 1498 538 -531 070
Ovriga finansiella kostnader -100 000 -5222 52 % 94 778 -4 619
ARSBIDRAG 28 833 442 32372530 112,3 % 3539090 13 626 882

Avskrivningar och nedskrivningar
Planenliga avskrivningar -23 000 000 -15 270 264 66,4 % 7729736 -14 249 177
Nedskrivningar

Extraordinara poster
Extraordinara intakter
Extraordinarsostnader

RAKENSKAPSP RESULTAT 5833 442 17 102 266 2932 % 11 268 826 -622 295

Avskrivningsdifferens, dkning eller
minskning (+)

Avsattningar, dkning) eller
minskning (+)

Okning {) eller minskning (+) dender

RAKENSKAPSPERIODENS OVERS
(UNDERSKOTT) 5833 442 17 102 266 293,2% 11 268 826 -622 295




FINANSIERINGSANALYS BUDGET UTFALL DIFFEREN UTFAL

2020 & jan-aug, 2020 jan-aug 2019

KASSAFLODET | VERKSAMHETEN

Arsbidrag 28 833 442 32372530 112,3 % 3539088 13 626 882
Extraordindra poster

Korrektivposter till internt tillférda medel -5 522 000 -5121181 92,7 % 400 819 -5 518 072
* Totalt 23311 442 27 251 349 116,9 % 3939 907 8108 810

INVESTERINGARNAS KASSAFLODE

Investeringsutgifter -25 879 500 -9 033 324 34,9 % 16 846 176 -17 494 837
Finansieringsandelar av investeringsutc

ter 147 500 248 000 168,1 % 100 500

Inkomst fran forsaljning aanlaggnings-

tillgangar 5522 000 5333525 96,6 % -188 475 6161 749
* Totalt -20 210 000 -3451 798 17,1 % 16 758 202 -11 333 087

KASSAFLODET FOR VERKSAMHETE
OCH INVESTERINGARNA TOTALT 3101 442 23 799 550 767,4 % 20 698 108 -3224 278

FORANDRINGAR | UTLANINGEN

Okning av lanefordringar -46 710 -46 710
Minskning av utlaningen 25800 25 800 49 300
* Totalt -20 910 -20 910 49 300

FORANDRINGAR | LANEBESTANDET

Okning av langfristiga 1&n 27 000 000 10 800000 40,0 % -16 200 000

Amortering av langfristiga lan -22 000 000 -21 370576 97,1 % 629 424 -14 694 535
Forandring av kortfristiga lan

* Totalt 5 000 000 -10570576  -211,4% -15 570 576 -14 694 535

OVRIGA FORANDRINGARIKVIDITE-

TEN

Forandringar av forvaltade medel

och forvaltat kapital 2933870 2933870 343 500
Forandring av omsattningstillgangar

Foérandring av fordringar 11 736 027 11 736 027 16 792 241
Forandring av rantefria skulder -20210 118 -20 210 118 -5 000 476
* Totalt -5 540 221 -5 540 221 12 135 265

FINANSIERINGENS KASSAFLODE
SAMMANLAGT 5000 000 -16 131706  -322,6 % -21 131 706 -2509 971

FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL 8 101 442 7 667 844 94,6 % -433598 -5734 248

A
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Koncernférvaltningen

UTF 8/2019

BU+& 2020

ft sekonomi

UTF 8/2020

UTF-%

Prognos 2020

PROGNOS
vs BU

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 42 540 092 64 299 500 40 734 315 63,4 % 63699500 - 600 000

VERKSAMHETSKOST-

NADER - 50653948 - 79577171 - 46732618 58,7% - 79133087 444 084

VERKSAMHETSBIDRAG - 8113 856 - 15277671 - 5998303 39,3% - 15433587 - 155 916

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 10 253 728 17 997 502 9351 015 52,0 % 15858341 - 2139161

VERKSAMHETSKOST-

NADER -112 006 658 -173 781 126 -118 405 825 68,1 % -180 641966 - 6 860 840

VERKSAMHETSBIDRAG - 101 752 930 - 155 783 624 - 109 054 810 70,0 % -164 783 625 - 9000001
PROGNOS

Bildningssektorn UTF 8/2019 BU+& 2020 UTF 8/2020 UTF-% Prognos 2020 vs BU

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 7035 376 9663 536 7 593 361 78,6 % 9168536 - 495 000

VERKSAMHETSKOST-

NADER - 80656449  -123114441 - 79829592 64,8 % - 122704 441 410 000

VERKSAMHETSBIDRAG - 73621073 - 113 450 905 - 72236231 63,7 % -113 535 905 - 85 000

Raddningsverket

UTF 8/2019

BU+a 2020

UTF 8/2020

PROGNOS

vs BU

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 10 268 099 15571 256 10301 874 66,2 % 15571 256 -

VERKSAMHETSKOST-

NADER 9 684 643 - 14706 255 - 9486708 64,5% - 14706 255 -

VERKSAMHETSBIDRAG 19 952 742 865 001 815 166 94,2 % 865 001 -
PROGNOS

Staden totalt UTF 8/2019 BU+& 2020 UTF 8/2020 UTF-% Prognos 2020 vs BU

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 70 097 295 107 531 794 67 980 565 63,2% 104297633 - 3234161

VERKSAMHETSKOST-

NADER - 233632 412 - 391178 993 - 254 454 743 65,0 % -397 185 749 - 6006 756

VERKSAMHETSBIDRAG - 163 535 117 - 283 647 199 -186 474 178 65,7 % -292 888 116 - 92400917




Kon cernforvaltningen
Koncernforvaltningen,
utveckling av utfall -%
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Centralen for
forvaltnigstjanster
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67% o
Tillstands- och

tillsynsarenden

UTF 8/2019 BU+4a 2020 UTF 8/2020 Prognos 2020 DIFFERENS

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 29 625 896 44 667 600 28928 709 64,8 % 44 667 600 -
VERKSAMHETSKOST-

NADER - 33032018 - 53105015 - 30057 107 56,6 % - 53105015 -
VERKSAMHETSBID-

RAG - 3406 122 - 8 437 415 - 1128 398 134% - 8437415 -
Revision forvaltning atergick till sedvanlig praxis och sedvanliga

Revisionsndmnden har sammantratt enligt revisionspla-
nen och revisionsberattelsen blir klar for fullméktige for
godkannande 11.6.

Stadsfullméaktige

Stadsfullmaktige har sammantrétt i januari och februari.
Matena for mars och april installdes pa& grund av coro-
navirusepidemin och eftersom det inte fanns sadana
arenden som var nédvandiga att behandlas.

Stadsfullmaktige héll i maj, juni och augusti ett elektro-
niskt mote. Stadsfullméktige godkande vid sitt juniméte
programmet for hallbar ekonomi 20207 2023 som syftar
till att hejda utgiftsdkningar som foranleds av corona och
strukturella grunder.

Stadsstyrelsen

Stadsstyrelsen fattade 13.3 ett beslut om inrattandet av
en ledningsgrupp for undantagsférhallanden och ibruk-
tagning av sarskilda befogenheter enligt forvaltnings-
stadgan. Under coronavirusepidemin har bade stadssty-
relsen och ledningsgruppen fér undantagsférhallanden,
som star under dess tillsyn, arbetat utan avbrott med
hjélp av elektroniska méten.

Stadsstyrelsen har fortsatt halla elektroniska moten.
Stadsstyrelsen beslutade 29.6 om avslutande av sar-
skilda befogenheter, vilket innebar att stadens
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kompetensgranser

Koncernledningen

Stadens ledning

Under bérjan av aret framjades genomforandet av stads-
strategin och de nationella projekten, sasom bered-
ningen av social- och halsovardsreformen och jarnvags-
projekt. Pa grund av coronavirusepidemin tog staden i
bruk beslutsférfarandet angdende undantagsférhallan-
den, som har gjort det mgjligt att snabbt reagera pa sta-
tens beslut och rekommendationer, och pa sa satt har
tillgdngen pa stadens basservice tryggats och verksam-
heten har kunnat med snabb tidtabell ordnas pa nytt. Ef-
ter sommaren har staden atergatt till normalt beslutsfor-
farande men stadens ledning har p4 manga satt pa for-
hand forberett sig pa en eventuell andra vag i coronaepi-
demin.

Forvaltningsledning

Dokumentférvaltningsplanerare har gjort preciserade
planer pa upprattande av en informationsstyrningsplan
dar man har tagit i beaktande coronavirusepidemins
konsekvenser for organisationens mdjligheter att slut-
fora arbetet. De nya planerna baserar sig pa utnyttjandet
av mojligast omfattande fardiga dokument och anda-
malsenlig arbetsférdelning mellan dem som ansvarar for



dokumentforvaltningen och den &vriga organisationen.
Arbetet slutfors fore slutet av aret.

En ny elektronisk servicekanal, Kunta-Kati, har tagits i
bruk pa stadens webbplats. Kunta-Kati &r en sa kallad
chatbot som svarar pa kundernas fragor alla veckodagar
och tider pa dygnet. Tjanstens kvalitet utvecklas regel-
bundet pa basis av responsen.

Projektet med byte av versionen av arendehanterings-
systemet Dynasty har kommit till en fas dar det egentliga
ibruktagandet kan inledas i mitten av september. Den
mest betydande forutsattningen fér versionsbytet har va-
rit att informationsstyrningsplanen har utarbetats pa en
tillrackligt fardig niva.

Inom férvaltningsledningen har man inlett inférandet av
ett avtalshanteringssystem genom utvecklingen av sy-
stemet Cloudia som staden ager.

Digitaliseringsprogrammet som verkstéller strategiska
mal godkandes pa varen i stadsstyrelsen. Alla atgarder
som planerades for &r 2020 har paborjats.

Arbets- och naringsministeriet bekraftade att ensamfé-
retagare ska kunna ansdka om verksamhetsstod pa
grund av coronapandemin. Ansékning och utbetalning
av stddet genomférdes genom utveckling av systemet
for stadens e-tjanster.

Stod for e-tjanster innehaller hjélp i att anvanda elektro-
niska tjanster och elektroniska apparater och det syftar
till att hjalpa kommuninvanarna att sjalvstandigt och
tryggt anvanda apparater och elektroniska tjanster. For
stod av koordineringen, utvecklingen och kontinuiteten
av det digitala stodet inréttades det en arbetsgrupp for
digitalt stdd. Arbetsgruppen inledde sin verksamhet i au-
gusti.

Fornyandet av stadens webbplats har framskridit enligt
den planerade tidtabellen. Projektet har overgatt fran
den preliminéra utredningsfasen till utarbetande av an-
budsforfrdgan. Anbudsforfarandet kan inledas direkt for
att valja vem som far bygga den kostnadseffektiva tek-
niska ldsningen som valdes under den preliminéara utred-
ningen.

Skaparen av webbplatsen har valts utifran anbudsforfa-
randet och férnyelseprojektet framskrider enligt den
planerade tidtabellen och budgeten.

Finansledning

Finansledningen har koordinerat beredningen av sta-
dens program for hallbar ekonomi och i anknytning till
det aktivt beddmt coronavirusepidemins ekonomiska
konsekvenser for stadens verksamhet. Finansledningen
har ocksa varit aktiv i den nationella intressebevak-
ningen i anslutningen till &rendet.

Stadens alla viktigaste ekonomiska rapporter férnyades
for att de skulle vara tydligare och informativare &n tidi-
gare.

Totalreformen for ekonomiférvaltningssystemet fram-
skrider ocksa planenligt och i maj togs en ny budget-
applikation i bruk.

14

| bérjan av aret har staden utnyttjat det exceptionellt laga
rantemarknadslaget och I&n med rorlig ranta har konver-
terats till lan med fast ranta. P& sa satt har man samtidigt
minskat stadens rantekostnader och risker.

Inom upphandlingstjanster har man utéver de egentliga
upphandlingarna berett uppdateringen av upphandlings-
direktiv och nya riktlinjer fér upphandlingar. Arbetet av
stadens interna upphandlingsgrupp har aktiverats pa
nytt. Borga har ocksa deltagit i samarbetsforumet for of-
fentlig upphandling och kompetenscentrumet Keino.

Personalledningen

Personalledningen har genomfért personalprogrammet
som upprattats pa basis av stadsstrategin for 20191
2022.

For att framja arbetets smidighet och utveckla ledningen
bestéllde staden utbildning fér chefer som skéts fram till
hosten pa grund av coronalaget. Hanteringssystemet
Osku for kompetens och utbildningar togs i bruk vid ars-
skiftet. Staden har i samarbete med sektorerna bérjat ut-
arbeta kompetensprofiler. Arbetet framskrider enligt pla-
nerna. Utvecklingen av systemen for beddmning av ar-
betets svarighetsgrad har fortsatt i och med att verksam-
hetsmiljén och arbetsuppgifterna andras.

P& varen inleddes samarbetsforhandlingar for att
minska personalkostnaderna eftersom coronapandemin
har forsamrat stadens ekonomiska utsikter ytterligare.
Som avslutning i forhandlingarna godkande man en plan
om att minska rekryteringar. For sektorerna stalldes kon-
kreta mal om att utnyttja pensioneringar och uppsag-
ningar.

| undantagssituationen stangdes en del av den kommu-
nala verksamheten genom ett beslut av statsradet och i
frdga om de anstallda vid dessa inrattningar avbréts 16-
neutbetalningen med stéd av 2 kap. 12 § 2 mom. i ar-
betsavtalslagen. Efter undantagssituationen atervande
personalen till arbete. Verksamheten har dock pa manga
stéllen fortsatt i begransad omfattning, vilket ocksa har
synts i anstéllningen av sommarjobbare. Av unga som-
marjobbare har staden anstallt cirka halften av det antal
sommarjobbare som anstallts under tidigare aren.

Innan undantagstillstdndet borjade ordnade staden ut-
bildning om den nya arbetstidslagen och om olika sy-
stem som underlattar arbetet. Varens narutbildningar in-
stélldes eller senarelades. Man rekommenderar att di-
stansarbetet fortsatter fram till 30.11.2020. Tyngdpunk-
ten i personalens utbildning ar 2020 &r att stoda teamets
livskraft och att identifiera de egna belastningsfak-
torerna. Uthildningar har ordnats via Teams och Live
Events men ocksa som nérutbildning nar det kunnat ord-

nas tryggt.

Intern kommunikation har skoétts i samarbete med kom-
munikationsenheten. Veckoinfo har utkommit med tva
veckors mellanrum med undantag av semestertiden.
Antalet som last veckoinfo har varit ca 1 240 lasare (ar
2019: i genomsnitt 1 029 lasare).

Som en del av planen for en hallbar arbetsmiljé deltar
staden i projektet for hallbara arbetsresor som uppmunt-
rar personalen att gora arbetsresorna pa ett hallbart satt



och som samtidigt ocksa framjar personalens valbefin-
nande.

Lokalitetsledningen

Enligt budgeten &r lokalitetsledningens mal att fastighet-
erna totalrenoveras med 30i 40 ars mellanrum och att
alla underhallsrenoveringar mellan totalrenoveringarna
gors med medel ur lokalitetsledningens driftsekonomi.
Lokalitetsledningen har inlett mera omfattande

Centralen for forvaltningstjanster

UTF 8/2019

BU+a 2020

renoveringsarbeten, vilkas kostnader ingér i driftsekono-
min, vid Paaskytien koulu, Peipon koulu, Hindar bild-
ningscentrum, Albert Edelfeltin koulu, Nase halsovards-
central, Sagobackens daghem och Estbackens dag-
hem. De pagaende renoveringarna blir fardiga i ar foru-
tom renoveringarna i Péaskytien koulu och Albert Eden-
feltin koulu. | dessa skolor fortsatter arbeten till vissa de-
lar under 2021.

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 3681 802 6 066 500
VERKSAMHETSKOST-

NADER - 3863812 - 5591553
VERKSAMHETSBID-

RAG - 182 010 474 947

UTF 8/2020 Prognos 2020 DIFFERENS
3748 165 61,8 % 6 066 500 -
4097 183 733% - 5647469 - 55916

349 018 -73,5% 419031 - 55916

Inom centralen for forvaltningscentralen har man beto-
nat att alla tjanster ska automatiseras. Pa grund av un-
dantagsforhallandena forflyttades tyngdpunkten till att
stédja social- och halsovardssektorns och bildningssek-
torns &ndrade behov.

Nar det galler informationsteknik satsar man pa att s&-
kerstalla och uppratthalla kontinuerliga tjanster, detta
gor man genom att minska riskerna i maskinsalar ge-
nom att bygga nya lokaler som motsvarar dagens in-
formationssakerhet. Ocksa kapaciteten hojs sa att den
motsvarar den okande efterfragan.

Inférandet av det nya ekonomisystemet har fungerat
som planerat. Under hosten fokuserar man pa att
bygga anslutningar mellan de olika systemen och att se
over faktureringsprocesserna pa stadsniva. Fornyelse
av bade maskinsalen och ekonomisystemet ar

Stadsutvecklin 0

UTF 8/2019

BU+a 2020

verkligen omfattande helheter och kréver en stor sats-
ning av personalen vid centralen for forvaltningstjans-
ter.

Processen for rekryteringstillstdnd évergar till ett nytt
system, och genom detta har hela processen gjorts
elektronisk for stadens alla anvandare. Inom personal-
tjansterna sysselsatter varens nya kollektivavtal och
lagstiftningsandringar i synnerhet sommaren och slutet
av aret.

| det géller investeringar framskrider man enligt pla-
nerna, och nar det géller ekonomisystemet torde tyngd-
punkten av kostnaderna forskjutas till borjan av 2021.
For narvarande har man hallit sig till de uppskattade
kostnaderna.

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 8 859 042 12 759 100
VERKSAMHETSKOST-

NADER - 12826495 - 19394535
VERKSAMHETSBID-

RAG - 3967453 - 6635435

UTF 8/2020 UTF-% Prognos 2020 DIFFERENS

7 659 398 60,0 % 12159100 - 600 000

- 11693208 60,3% - 18894535 500 000
- 4033810 608% - 6735435 - 100 000

Néaringar, turism och marknadsféring

Stadsutvecklingsnamnden anvisade 100 000 euro for att
delas ut som stod till foretag som har fatt problem pa
grund av coronaepidemin. Stddet var 2 500 euro per fo-
retag, och 40 foretag fick stédet. Arbets- och naringsmi-
nisteriet beviljade Borgd 2,7 miljoner euro i statsbidrag
att delas ut som stdd fér ensamforetagare. Stodet &r
2 000 euro per foretag. Fram till 19.8.2020 har staden
fattat 544 positiva stodbeslut.

Turism- och marknadsféringsenheten reagerade snabbt
pa den forandrade omvarlden i turismen genom att pla-
nera och utféra en kampanj som marknadsférde inrikes
resor. Kampanjen utférdes genom flera kanaler. Aktorer,
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tjanster och produkter inom turismen i Borga lyftes fram
med hjalp av influencermarknadsféring, i printmedier, ut-
omhusreklamer, radio och digitala kanaler. Malen for hur
omfattande marknadsforingen skulle bli uppnaddes un-
der sommaren. Staden fick ocksa synlighet i medierna
under en mediedag som ordnades i samband med mat-
festen Smaku. | dagen deltog 15 aktorer och redaktorer
inom matbranschen. Enheten deltog i beredningen och
produceringen av evenemanget Clean World Porvoo
som arrangerades forsta gangen i augusti. Under som-
maren har enheten arrangerat flera videoinspelningar
och fotograferingar med vilka enheten har framstallt
material for kommande marknadsféringsatgarder.



Turistradgivningens sommararbetare arbetade i service-
kontoret Kompassen och rérde sig pa olika hall i staden
frén borjan av juni till slutet av augusti. De moétte under
sommaren hundratals turister som huvudsakligen var
fran Finland och hanvisade dem till turisttjanster.

Staden fick fran Nylands forbund finansiering for pro-
jektet Digitéahti som framjar digitaliseringen av turism-
och restaurangbranschen samt erbjuder féretagen inom
branschen satt att ateruppliva affarsverksamheten. Pro-
jektet koordineras av Utvecklingscentralen for Informat-
ionssamhalle rf och 6vriga partner vid sidan av Borga ar
Hango, Helsingfors, Lojo och Raseborg. Borga deltog i
beredningen av ansékningar for tre olika projekt i finan-
sieringsansdkan som ANM hade riktat for regionala or-
ganisationer och som slutade vid utgdngen av augusti.

Markpolitiken

Bostadstomter i bolagsform finns till salu i Majberget,
vastra Haiko och Svalakern. Coronasituationen har pa-
verkat Gverlatelsen av radhustomter. Mindre byggbolag
har aterkallat reserveringar och vill fa en fortsatt frist for
overlatelsebesluten. Efterfragan p& egnahems- och hog-
hustomter har fortsatt vara stabil. Staden har salt fem
héghustomter av vilka tva till hyresbostadsproduktion
som Finansierings- och utvecklingscentralen for boen-
det stoder. For tillfallet forhandlas om sju héghustomter.
Malet ar att kopet pa tre tomter gors fore arets slut. Fore
slutet av augusti har en radhustomt éverlatits. Foretags-
tomter marknadsfors i Stadshagen, Ostermalm, Olstens
och Kungsporten. Tomtforsaljning pa Skoldviks fore-
tagsomrade bereds och staden stravar efter att paborja
marknadsforingen annu i ar. Staden har arrenderat tva
nya foretagstomter och salt tva tomter som tidigare var
utarrenderade. Fore slutet av augusti har tio nya egna-
hemstomter salts och dessutom har sju tomter som tidi-
gare var utarrenderade salts. Om nya egnahemstomter
har ingatts 15 nya arrendeavtal av vilka tva i byarna
(Kerko). Markanskaffningen har fortfarande varit livlig,
fore slutet av augusti har cirka 34 hektar rdmark skaffats.
Dessutom pagar kop av mark pa 4,5 hektar. Systemet
for geografisk information, Louhi, har utvecklats och ma-
let &r att Louhi ska anvéndas i hogre grad i stadens or-
ganisation.

Stadsplaneringen

Tillstands - och tillsynsarenden

Detaljplaneférslaget for torget har lagts fram. Detaljplan-
laggningen for Borga parkgata har inletts p& grund av
dispositionsplanen. Detaljplanen fér ABC-stationen och
infartsparkeringen har godkants i fullméktige. Utarbe-
tande av en idéplan for omgivningen av Nase gard har
inletts. En utredning om ARC-museet har féredragits i
stadsstyrelsen. Detaljplaneférslaget for Kuusela i
Hammars, vilket skapar férutsattningar for att bygga mi-
nihus, har tratt i kraft. Detaljplaneférslaget fér andan av
Lundagatan har beretts i samarbete med dem som har
gjort en planeringsreservering. Ett utkast till detaljplan
for Institutgrand har lagts fram.

Kommunteknik, underhall och trafik

Till féljd av coronapandemin har inkomsterna vasentligt
minskat jamfért med inkomsterna vid utgangen av au-
gusti i BU 2020 och BU 2019. De storsta foérandringarna
ar inkomster fr&n parkeringsavgifter och felparkerings-
avgifter som har minskat med cirka 300 000 euro samt
Ovriga avgifts- och hyresintdkter med cirka 150 000
euro. Inkomstbeloppet under resten av aret paverkas av
eventuella nya inskrankningar och den ekonomiska ater-
héamtningen.

Tack vare den varma vintern blev underhdllskostna-
derna for allmanna omraden lagre eftersom staden
kunde spara i kostnader for plogning, grusning och bort-
tagande av grus. Detta lattade pa kostnadstrycken. |
fraga om kollektivtrafiken blev det besparingar nar an-
vandningsgraden av HRT:s biljetter minskade. Kollektiv-
trafikkostnaderna kan i framtiden stiga pa grund av
eventuella nedlaggningar av linjer som kérs enligt mark-
nadens villkor, d& staden maste vara med och betala for
kop av linjer. Anlitande av sakkunnigtjnster for forore-
nad mark och hyrning av material, maskiner och anlagg-
ningar samt kdp av tjanster medfor kostnadstryck och
tryck pa budgetoverskridning. Trycken som uppstatt un-
der den pagaende perioden forklaras av 6kat antal om-
raden och objekt som ska skotas jamfort med okade
kostnadsanslag och minskade inkomster. | dagslaget &r
verksamhetsbidraget ca 120 000 euro lagre &n budge-
ten i slutet av augusti 2020.

Trafik- och planeringsenheten har framjat flera planer
och utredningar samt deltagit i olika arbetsgruppers ar-
bete. Av dessa kan namnas program for framjande av
cykeltrafik, kollektivtrafikutredning, trafikutredningar i an-
slutning till generalplanen.

UTF 8/2019

BU+a 2020
VERKSAMHETSIN-

TAKTER 373 352 806 300
VERKSAMHETS-

KOSTNADER - 931623 - 1486068
VERKSAMHETSBID-

RAG - 558 271 - 679 768

UTF 8/2020 UTF-% Prognos 2020 DIFFERENS
398 043 49,4 % 806 300 -
885 120 59,6 % - 1486068 -
487 077 71,7% - 679 768 -
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Byggnadstillsynen

Verksamheten har skett enligt strategin. Det har skett
férandringar i verksamhetsmiljon i frdga om arbetssatt
pa grund av pandemin. Eftersom ansvarsomradet har
redan i en langre tid haft personalbrist (minst en person)
ar arbetsbelastningen stor. Det stdrre antalet lov och till-
stnd och arbetsbelastningen paverkar servicenivan och
orsakar langre behandlingstider. Budgetutfallet beréak-
nas motsvara budgeten. Verksamheten har inga sarskilt
betydande risker.

Miljévarden

Miljovarden har svarat for tillstands- och tillsynsuppgifter
som har inletts och som hor till tillsynsplanen samt for
uppgifter som hor till miljoskyddet och naturskolans verk-
samhet. Pa grund av laget med COVID-19-epidemin ar-
betar miljoskyddet pa distans sedan mars och med un-
dantag av tillsynsbesdk har méten ordnats som distans-
méten. Detta har orsakat sma fordrojningar vid bland an-
nat behandling av anmalningar om miljdolagenheter.
Annars har verksamheten framskridit enligt planerna.
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Social - och halsovardssektorn

Sote ilman ESH,
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Social - och halsovardssektorns ledning
VE_;RKSAMHETSIN-
TAKTER 14 766 62 800 40 375 64,3 % 52800 - 10 000
VERKSAMHETSKOST-
NADER - 1066 576 - 2728 815 1871293 68,6 % - 2834926 - 106 111
VERKSAMHETSBIDRAG - 1051810 - 2 666 015 1830918 68,7 % - 2782126 - 116 111

For social- och halsovardssektorns ledning visar pro-
gnosen ett utfall enligt budgeten.

Coronapandemin har kraftigt paverkat sektorns tjanster
under hela uppféljningsperioden och kréavt snabba be-
slut frdn sektorns ledning. Det har blivit nodvandigt att
begransa det icke-bradskande klient- och patientarbetet
och ordna det pa nya satt. Personalresurser har flyttats
till bradskande uppgifter. Dels har det blivit nédvandigt
att skjuta upp planerade projekt, dels har utvecklingsar-
betet blivit lAngsammare. Manga specialarrangemang
har vidtagits foér att skydda riskgrupperna och trygga till-
gangen pa personal. Kraftiga satsningar har gjorts pa
6kad hygienkompetens samt p& anvisningar for anvand-
ning av skyddsutrustning. Experthjalp p& dessa omra-
den har erbjudits ocksa till stadens dvriga sektorer. Led-
ningen har aktivt informerat om &ndringarna. Personalen
har informerats sa gott som dagligen. Under sommaren
har en del av de omplacerade anstéllda kunnat aterga
till sitt reguljara arbete. Samtidigt har begransningarna
lindrats. Den regionala coronaavdelningen och den mo-
bila provtagningsstationen sténgdes, men drive in-test-
stationen och luftvagsinfektionspolikliniken fungerar fort-
farande. | augusti blev det Ianga kéer till coronatelefonen
och -testet och dven utomstaende tjanster koptes for att
utféra testen. Ledningen har fortsatt med coronaméten
som halls varje vecka.

Inom hela sektorn har personalens sjukledigheter under
uppféljningsperioden minskat jamfort med de forega-
ende aren. Anvandningen av deltidssjukledigheter har
Okat enligt malet. Vi foljer aktivt med hur coronasituat-
ionen inverkar pa frAnvaron. Statistiken ar inte jamforbar

med de féregaende aren, eftersom anstallda har flyttats
mellan olika avdelningar pa& grund av coronasituationen.

Ett intensivt utvecklingsarbete fortsatter tillsammans
med Ostra Nyland och Borga sjukhus. Ostra Nyland fick
statsunderstéd for programmet Framtidens social- och
halsocentral och fér den regionala beredningen av vard-
reformen sammanlagt 1 850 000 euro. Ostra Nylands
gemensamma projekt har framskridit. Utredningen om
tjanster for personer med funktionsnedsattning i dstra
Nyland pagar.

Pa begaran av Askola kommun gjordes en utredning om
alternativet att lata Borga stad ta hand om Askola kom-
muns social- och halsovardstjanster. Stadsstyrelsen be-
slutade i juni att Borga inte atar sig att producera tjanster
at Askola.

Under uppfdljningsperioden har man berett konkurrens-
utsattningar av tolkningstjanster, boendeservice for
aldre, boendeservice for personer med funktionsned-
sattning, arbetsgivarradgivning och loneutbetalning for
personlig assistans, 6gonlakarundersokningar for barn,
barnskyddets 6ppenvard, brostcancerscreening och ge-
riatriska lékartjanster. De nya avtalen tréder i kraft
1.1.2021. Under varen och sommaren har det gjorts di-
rektupphandlingar av skyddsutrustning for att saker-
stélla tillgdngen pa skyddsutrustning i alla enheter. For
framtida upphandlingar har Borga for avsikt att ansluta
sig till Hansels gemensamma upphandling av skyddsut-
rustning.




Barn - och familjetjanster

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 1461 586 1957 137
VERKSAMHETSKOSTNA-

DER - 10359010 - 15588049
VERKSAMHETSBIDRAG - 8897424 - 13630912

1336 417 68,3 % 1957 137 -
10 520 154 675% - 16088049 - 500 000
9183 737 67,4% - 14130912 - 500 000

Barn- och familjetjansternas anslag for tidigt stéd och korri-
gerande tjanster dverskrids i ar.

Coronaepidemin har fért med sig nya utmaningar i barnens,
de ungas och familjernas vardag, vilket ocksa syns i ett 6kat
servicebehov. Under undantagsférhallanden holl arbetsta-
garna regelbundet kontakt med familjerna och alla team in-
forde nya arbetsséatt. Under koronapandemin har service-
handledning per telefon varit i aktiv anvandning och bedéms
som en bra tjanst som motsvarar klienternas behov. Service-
chefen for korrigerande tjanster tilltradde sin tjanst i juli.

Inom de férebyggande tjansterna atergick moderskaps- och
barnradgivningens samt skol- och studerandehélsovardens
personal gradvis till sina normala arbeten efter coronaupp-
dragen. Skol- och studerandehalsovardarna har sedan au-
gusti skrivit ut remisser till coronatest och bokat provtag-
ningstider for den egna skolans elever och studerande. |
andra tjanster inleddes normal verksamhet i slutet av au-
gusti. Planer utarbetades for att skota den omfattande vard-
skulden. For att avhjalpa vardskulden for radgivningens del
har man som koptjanst for tre manader anstallt en barn-
morska till médraradgivningen. Anstallningen bérjade i slutet
av augusti. Eftervarden kommer att paga till &r 2021. Manga
av malen for aret och av atgarder som redan delvis hade
pabdrjats har inte framskridit p& grund av skoétseln av coro-
nauppdrag. Planeringen av utfkade elektroniska tjanster
fortsatte i augusti. Under coronatiden utvecklades terapi-
tjansternas distansmottagning samt enhetens processer for
multiprofessionell remiss och forsta besok.

Under coronapandemin har ansdkningarna om utkomststod
Okat i ndgon man till féljd av permitteringar och uppséag-
ningar. Under sommaren har ansékningarna i synnerhet be-
rott pa stora hyresskulder, avstangning av el och ett 6kat an-
tal betalningsforbindelser for livsmedel. Hemservicen for

Tjanster for vuxna

barnfamiljer och familjehandledningen har fatt manga nya
klienter. Problem i parférhallanden, permitteringar, utma-
ningar med distansstudier samt ekonomiskt trangmal har
praglat de nya familjernas vardag. P& familjeradgivningen
har det varit exceptionellt livligt med kontakter. Under peri-
oden junii juli var kontakternas antal éver tre ganger storre
jamfort med tidigare ar. Vid Ostra Nylands familjeréattsliga
enhet har antalet kundkontakter och tidsbokningar varit
stérre an under tidigare ar. Dessutom har det gjorts fler tids-
begransade andringar i underhallsavtal pa grund av ekono-
miska férandringar som orsakats av corona. Sibbo kommun
ansluter sig till Ostra Nylands familjerattsliga tjanster
1.1.2021. Beredningsarbetet har inletts.

Det finns ett tryck att dverskrida budgeten i synnerhet for
upphandlingar som géller barnskyddets 6ppenvard och ef-
tervard. Antalet klienter inom barnskyddet okar. Ar 2019
fanns det cirka 40 klienter/socialarbetare och nu ér siffran
45. Antalet brddskande placeringar tkade betydligt i augusti
2020. Missbruk och psykiska problem &r de framsta orsa-
kerna till placering av barn och unga utanfér hemmet. Anta-
let barnskyddsanmalningar har ocksa 6kat. Vid andringen av
barnskyddslagen i borjan av ar 2020 hojdes aldersgransen
for eftervard fran 21 ar till 25 ar. Efter lagandringen har an-
talet unga inom eftervarden okat nagot jamfort med tidigare.
Darfor har ocksd anvandningen av kopta tjanster for efter-
vard okat. Stabiliseringen av den systemiska verksamhets-
modellen fortsatter planmassigt, &ven om antalet klienter &r
for stort for den anvanda modellen. Social- och krisjouren
har varit sysselsatt med krisarbete. Under den gangna varen
har uppgifterna inom &ldreomsorgen varit klart flera an tidi-
gare. P& grund av undantagsforhallanden har skyddshem-
mets planerade samarbets- och informationdmdoten inhibe-
rats. | augusti fylldes skyddshemmet med klienter. Ett feno-
men i sammanhanget &r att stora familjer soker sig till
skyddshemmet pa grund av narstdende- och familjevald.

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 3873504 6 350 065
VERKSAMHETSKOSTNA-

DER - 20448365 - 31423230
VERKSAMHETSBIDRAG - 16574861 - 25073165

3037678 47,8 % 5115600 - 1234 465
20671 019 658% - 32362257 - 939 027
17 633 341 703% - 27246657 - 2173 492

Budgeten for tjanster for vuxna, i synnerhet halsostations-
tjiansterna, kommer att éverskridas.

Halsovardscentralen och mun- och tandvarden har sedan
varen ansvarat for separata funktioner med anknytning till
coronasituationen. En betydande personalresurs har gatt
bade till den separata mottagningen for klienter med symtom
av luftvagsinfektion och till verksamheten vid Drive-in coro-
natestplatsen P& grund av en kraftig 6kning av efterfradgan
pa provtagning hojdes kapaciteten for Drive in-provnings-
punkten och radgivande coronatelefonen i augusti till Gver
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det dubbla. Extra personal rekryterades i augusti for hélso-
stationens radgivningstelefon och provtagning. Ocksa en
privat serviceproducent har anlitats fér provtagningar. Bade
pa halsostationen och inom mun- och tandvarden har man
under sommaren aven erbjudit jourvard och halvbradskande
vard for andra patienter an sddana som uppvisat symtom pa
luftvagsinfektion nar deras hélsotillstdnd kravt det. Oppnan-
det av en icke-bradskande mottagning planeras i septem-
beri oktober i den man det ar majligt samtidigt som separata
coronafunktioner fortfarande méaste uppratthallas.



Inom miljéh&lsovarden har det funnits personalbrist bl.a. pa
grund av begransad tillgdng pa vikarier. Trots personalbris-
ten har man kontinuerligt stréavat efter att trygga overvak-
ningen av hushallsvattnen och badvattnen samt de brads-
kande livsmedelstillsynsuppgifterna och utfardandet av ex-
portintyg. Under coronavaren blev vantetiden lang for utred-
ningar av sanitéra olagenheter i bostéader. Under sommaren
har nastan alla sddana uppdrag blivit skétta och man har
nastan uppnatt malet for det totala antalet tillsynsuppdrag
fram till slutet av augusti. Inom veterinarvarden har verksam-
heten aterstéllts till normal nivad. Under coronavaren var en
betydande del av de icke-bradskande uppgifterna instéllda
for att forhindra spridning av smitta.

Effekterna av koronan inom socialservicen har smaningom
bdrjat synas under den andra tertilen. Inom boendeservicen
har coronasituationen bland annat medfért ett 6kat behov av
tillfalligt stddboende. Uppstkande nararbete har inletts i Ko-
ivula: en sektorsévergripande arbetsgrupp som har utveck-
lats i samarbete med boendehandledningen och miss-
brukarkliniken.

Coronasituationen har ékat forekomsten av psykiska halso-
problem i befolkningen. Till foljd av detta har lagtroskeltjans-
terna fatt mera klienter. Ocksa anvandningen av avgiftnings-
och rehabiliteringstjanster ©6kat och rehabiliteringspe-
rioderna har blivit langre. Mental- och missbrukstjansterna
har 6ppnat en ny jourtelefon, avsedd for rdd och handled-
ning med lag troskel for dem som upplever angest pa grund

Aldreomsorg och handikappservice

av pandemisituationen. Manga samtal har kommit in, i me-
deltal 6ver 20 per dag.

Inom sysselsattningstjansterna har samarbetet med det so-
ciala arbetet for vuxna utokats bl.a. i fraga om klienthandled-
ning, rehabiliterande arbetsverksamhet och koordinering av
den sociala rehabiliteringen. | juni steg kommunens andel av
arbetsmarknadsstddet till sin hogsta niva efter 2015. Lang-
tidsarbetslésheten oOkar stadigt och coronaepidemin har
stort inledandet av aktiveringsatgarder. Bland annat har de
egna verkstaderna varit stdngda 18.3-31.5.2020. Syssel-
sattningsverksamheten (TYP) har férsvarats av att alla sam-
arbetspartner har arbetat pa distans.

Inom socialarbetet for vuxna har verksamheten varit normal
och i klientarbetet har man lyckats anpassa verksamheten
efter de restriktioner som orsakas av coronaepidemin. Verk-
samheten inom de sociala tjansterna for vuxna ar anpassad
efter situationen. Beredskap finns for bradskande socialar-
bete och for behandling av utkomststdd. Antalet ansok-
ningar om utkomststod har hallit sig pa en relativt stabil niva,
men trenden &r stigande. Det finns beredskap for en 6kning
av antalet klienter. Signaler om en 6kning kan ses t.ex. i det
Okade antalet personer som anlitar livsmedelshjalp. Inom in-
vandrarservicen haller jourtjansterna paus under coronati-
den. Klientarbetet fortsatter med tidsbokning och man har
ocksa satsat pa distansservice pa ett nytt satt. Samarbets-
projektet Porvoon Malli med Careeria inleddes varen 2020.

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 4903 872 9 627 500
VERKSAMHETSKOSTNA-

DER - 38900811 - 62117771
VERKSAMHETSBIDRAG - 33996939 - 52490271

4 936 545 51,3% 8732804 - 894 696
- 42171735 67,9% - 65433473 - 3315702
- 37235190 709% - 56700669 - 4 210 398

Prognosen visar en forestaende Gverskridning av budgeten
for aldreomsorg och handikappservice, sarskilt i fraiga om
personalkostnader och kop av tjanster.

Pa grund av coronaepidemin begransades eller stangdes en
del av servicen for @ldre och personer med funktionsnedsatt-
ning och anvandningen av manga dppenvardstjanster (t.ex.
fardtjanst) minskade klart. Radgivningstjansten Rodret be-
tjanade kommuninvanarna och natverket med distansforbin-
delser.

Kortvardsenheten Wilhelmina tjanstgjorde som en regional
coronaavdelning under tiden 1.41 2.8.2020. Under den tid
da enheten Wilhelmina var stangd ordnades kortvard pa
Nase rehabiliteringscentrals avdelningar och som kdpta
tjanster vid privata enheter for serviceboende med hel-
dygnsomsorg. For att stodja kortvard och ersatta den av-
brutna dagverksamheten erbjods narstaendevardarna tim-
vikarier i hemmet. Tjansten starktes med tre narvardare
och en fysioterapeut.

Sjukskétar- och lakarmottagningarna vid minnespolikliniken
fortsatte som distansmottagningar fram till bérjan av augusti,
dé normal verksamhet aterupptogs. Alla gruppverksamheter
och icke-bradskande mottagningstider for fysioterapi var av-
brutna. Den frigjorda terapeutiska resursen riktades till tjans-
ter som tillhandahalls hemma hos narstdendevardaren.
Inom terapitjansterna utvecklades multiprofessionellt samar-
bete for att sakerstélla en smidig utskrivning av klienten.
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Besdksforbudet vid enheter for serviceboende fortsétter att
galla. Pekplattor skaffades for klienters bruk for att mgjlig-
gora kontakter med anhoériga. Moten mellan anhdriga och
boende var méjliga pa terrasser och i motesstugor pa enhet-
ens gardsplan. Smitta bland anstallda eller boende i de egna
enheterna har man fortfarande lyckats undvika. Ett nara
samarbete har bedrivits med lokalservice, som skdter om ef-
fektiverad stadning av vara enheter fér boendeservice.

Matsalen i Appelbackens servicecenter éppnades i borjan
av augusti i begransad omfattning for utomstdende matgas-
ter. | dvrigt har servicecentret varit stingt. Efter fardigstél-
landet av valprocessen har nya boende flyttat in i seniorbo-
staderna i Blasippan. Distansvard inom hemvarden inled-
des i juni.

Den samtalsring for personer 6ver 65 ar som i april inférdes
som ett samarbetsprojekt inom social- och halsovardssek-
torn avslutades i juni. Malet var att under coronapandemin
kartldgga hjélpbehovet hos aldre samt att erbjuda informat-
ion om coronaviruset och tjansterna. Samtalsringen nadde
sammanlagt 6 257 personer, 91 % av malgruppen.

Konkurrensutsattningen av fardtjanstcentralen i éstra Ny-
land slutférdes och en tjansteproducent valdes. Konkur-
rensutsattningen av boendeservice for personer med funkt-
ionsnedsattning och aldre framskred till anbudsskedet. Be-
redningen av andra pagaende konkurrensutsattningar



fortsatte. Utredningen om funktionshinderservicen i 6stra
Nyland fortsatte och samarbetet intensifierades.

Specialiserad sjukvard

En del av de arbetstagare som pa varen overfordes fran
smabarnspedagogiken och skolhalsovarden och gavs in-
skolning arbetade éver sommaren vid enheter fér boende-
service och hemvard.

VERKSAMHETSIN-

TAKTER

VERKSAMHETSKOSTNA-

DER - 41231896 - 61923261
VERKSAMHETSBIDRAG - 41231896 - 61923261

43 171 624
43 171 624

63923261 -
63 923 261 -

2 000 000
2 000 000

69,7% -
69,7 % -

Pa varen nar coronaepidemin tog fart, organiserades atgar-
der mot epidemin relativt snabbt samtidigt i Helsingfors och
Nyland. Den specialiserade sjukvardens kapacitet rackte
inte till for att driva all verksamhet, varfér kommunerna, in-
klusive Borga stad, tog pa sig ansvaret &ven for tjanster som
hor till den specialiserade sjukvarden. Borgd Gppnade
ganska snabbt, bland de férsta i HUS-omradet, en Drive in-
provtagning vid Nase hélsocentral. Till en bérjan fungerade
den ocksa som en regional enhet for 6stra Nyland. Efter att
provtagningen tagits i bruk utbildade man personal fran
andra kommuner i 8stra Nyland och hjalpte grannkommu-
nerna med att satta upp egna provtagningar och Drive in-
platser. Borga inrattade ocksa snabbt en regional avdelning
for coronapatienter. Avsikten med avdelningen var att séker-
stalla tillracklig kapacitet hos enheterna for specialiserad
sjukvard och att hindra spridning av smitta till andra, smittfria
avdelningar.

Inom den specialiserade sjukvarden har verksamheten ge-
nomgatt en stor forandring pa grund av coronavirusepide-
min. Hela den icke-bradskande vard som HNS producerar
har minimerats, och kapaciteten for intensivvard har okats

betydligt. Samtidigt har HNS infektionsenhet, diagnostik och
logistik okat sina tjanster.

HNS och Nyland har grundat gemensamma epidemiolo-
giska ledningsgrupper som haller regelbundna méten. Vid
moétena representerar Borgds medlem hela 6stra Nyland
och ansvarar fér rapporteringen av den regionala lagesbil-
den i HUS-omradets pandemiledningsgrupp.

P& grund av coronavirussituationen har HUS inte gjort de
utjamningar av faktureringen som normalt gors. Utjamning-
arna gors forst vid rékenskapsperiodens slut. Det &r utma-
nande att géra ekonomiska prognoser, eftersom HNS kost-
nader har okat bl.a. till foljd av en kapacitetsokning for inten-
sivvard och inkomsterna samtidigt har minskat till foljd av mi-
nimeringen av den elektiva verksamheten. Det &r ocksa
annu oklart, hur staten kommer att erséatta coronavirusepi-
demins kostnader. HUS har beraknat att Borga stad far tre
miljoner euro i aterbaring i den slutliga utjamningen av fak-
tureringen, men detta ar en uppskattning och den slutliga ut-
jamningen beror pa hur coronaldget utvecklar sig och i vilken
man HUS kan normalisera sin évriga verksamhet under hés-
ten.
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Lieva ylityspaine / Toteumaprosentti korkea tavanomaiseen verr
tuna / Tiedossa omuutoksia, jotka heikentavat tilannetta.
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Keskisuuri ylityspaine / Toteumaprosentit selvasti normaalia korke
ammalla / Tiedossa merkittévia tilannetta heikentévia muutoksia.

Talousarviomaararahat ylittyvat todennékdisesti / Talousarviomut
tosta valmistellaan.



Bildningssektorn

Sivistys,
Toteumaprosenttien kehitys

Verksamhetskostnader BG 2020
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Bildningssektorns ledning
UTF 8/2019 BU+& 2020 UTF 8/2020 UTF-% Prognos 2020  DIFFERENS
VERKSAMHETSINTAKTER 156 - - - -
VERKSAMHETSKOSTNA-
DER - 786297 - 1360451 - 971 680 71,4% - 1360451 -
VERKSAMHETSBIDRAG - 786141 - 1360451 - 971 680 71,4% - 1360451 -

Bildningssektorn har under coronapandemin tvingats
goOra stora férandringar, och de fortsatter delvis under
hésten med exceptionella arrangemang. Vissa av dem
fororsakar tillaggskostnader bland annat pa grund av for-
hojd serviceniva. Ocksa byggprojekt och objekt som har
problem med inomhusluften kan orsaka avvikande ar-
rangemang och darmed tillaggskostnader. De berdk-
ningar om mojliga besparingar som gjordes pa varen i
programmet for hallbar ekonomi gjordes enligt uppskatt-
ningar vid den tidpunkten. Vissa av de uppskattade be-
sparingarna var dverdimensionerade, till exempel de
som gallde avbrutna Iéneutbetalningar och kostservice.
Varens forsaljningsinkomster har minskat och denna
trend fortsatter fortfarande delvis pa grund av coronala-
get. De anstéllda inom férvaltningen fortsatter jobba pa
distans atminstone till slutet av november, i skolor och

Finsksprakiga utbildningstjansterna

daghem pagar verksamheten som normalt. Det gérs mo-
deller utgdende fran varens erfarenheter av distansar-
betet och hur det leddes for att skapa ett battre ledar-
skap med jamnare kvalitet. Enheterna har satsat pa de
anstalldas valbefinnande och gjort nya planer for att for-
bereda sig for pandemin. Bildningssektorn har fatt gott
om projektfinansiering och tack vare det har utveckling
varit mojlig, likasa att atgarda luckorna i larandet. Bild-
ningssektorn stravar efter att anpassa sin verksamhet sa
att sektorn torde hallas inom budgeten. Bildningssektorn
har under coronatiden utvecklat sin egen interna kom-
munikation och satsat sarskilt pa arbetsplatskommuni-
kationen med nyhetsbrev och enheternas egna atgar-
der. De bindande malen for bildningssektorns ledning
kommer att uppnas.

UTF 8/2019 BU+a 2020
VERKSAMHETSINTAKTER 1429 702 1157 200
VERKSAMHETSKOSTNA-
DER - 28635906 - 42079411
VERKSAMHETSBIDRAG - 27206204 - 40922211

UTF 8/2020 UTF-% Prognos 2020  DIFFERENS
2326 437 201,0 % 1307 200 150 000

- 28472432 67,7% - 42379411 - 300 000
- 26 145995 639% -41072211 - 150 000

Utvecklingsobjekt i ICT-programmet, som blev fardigt i
slutet av 2019, har forts framat. Utbildningstjansterna
har satsat pa att fornya digitala laromedel och stéda la-
rarnas kompetens genom fortbildning. Undervisnings-
personalen har gjort ett stort digitalt sprang i och med
distansundervisningen under undantagsférhallandena. |
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fortsattningen ar malet att klarlagga fragor i anslutning
till ICT-stddet och skapa en struktur som féljer genomfo-
randet av programmet samt innehallet i upphandlingar
av utrustning.

Inom den grundldggande utbildningen har vi sékerstallt
en undervisning av hog kvalitet, som vi ar 2020



utvarderar sarskilt nar det galler undervisningen i mo-
dersmal och matematik. Den utbildningsmassiga jamlik-
heten har framjats genom att utveckla arrangemangen
for specialundervisning och verksamhetsmodellerna for
kurators- och psykologtjanster med malet att férebygga
marginalisering och ojamlikhet. Fran bérjan av hosten
har med hjalp av projektfinansiering anstéllts flera nya
personer for att avhjalpa de utmaningar for larandet som
uppstod under perioden med distansundervisning pa va-
ren.

Utvecklingen av kompanjonlérarskap och 6kandet av
samarbete har framskridit och nya modeller fér detta har
hittats under distansundervisningen. Dessutom har
samarbetet omradesvis for ledningen av skolorna och
utbildningstjansterna 6kats genom bade nar- och di-
stansmoten, och detta arbete fortgar.

Svenska utbildningstjansterna

Det ar mycket svart att forutse budgetutfallet for finsk-
sprékiga utbildningstjansterna, eftersom coronapande-
min har lett till en betydande 6kning av anvandningen av
vikarier, och oOvertidstimmarna for lasaret 20207 2021
kommer till betalning forst 15.9.2020. Utfallet for verk-
samhetsintékterna ser mycket bra ut, men en del av de
projektmedel som redan bokforts for 2020 kommer att
overforas till 2021 eftersom den exceptionella situat-
ionen har férsenat projekten och de fortsitter hela lasa-
ret 20207 2021. For verksamhetskostnadernas del kom-
mer personalkostnaderna att dverskridas pa grund av
den orsak som namns ovan. Tiden med distansunder-
visning pa varen har medfort besparingar i kostnader for
transporter, staddning, bespisning och material, men de
kommer knappast att tdcka 6verskridningen av perso-
nalkostnaderna. De bindande malen for finsksprakiga
utbildningstjansterna kommer att uppnas.

UTF 8/2019 BU+a 2020
VERKSAMHETSINTAKTER 660 499 435 036
VERKSAMHETSKOSTNA-
DER - 13293116 - 20768 523
VERKSAMHETSBIDRAG - 12632617 - 20333 487

UTF 8/2020 UTF-% Prognos 2020  DIFFERENS
948 708 218,1 % 585 036 150 000

- 13610 097 65,5% - 20768 523 -
- 12 661 389 62,3 % - 20183487 150 000

Svenska uthildningstjansterna har i samarbete med Lo-
kalitetsledningen utarbetat en projektplan fér renove-
ringen av Sannas skola i enlighet med beslutet av full-
méktige och som kan behandlas politiskt innan budge-
ten for 2021 slas fast. | samband med renoveringen av
Kvarnbackens skola har en betydande del av inventari-
erna fornyats.

De nya flexibla larmiljderna och utvecklingen av skolor-
nas verksamhetskultur har lett till nya grupper med kom-
panjonlarare da lasaret 2020-21 inleddes. Utbildningen
av vissa larare inom O365-programmet enligt utbild-
ningstjansternas ikt-atgardsprogram har forts vidare, sa
dessa larare bildar omradesvisa IT-grupper. Bagge
dessa atgarder ar ett led i malet pa mer jamlika forhal-
landena i de nio svenska grundskolorna. Processen med
en ny gymnasielag har framskridit. Det regionala samar-
betet har underléttat arbetet med de forberedelser detta
innebéar, bland annat fér en ny laroplan och fér att utéka
samarbetet med tredje stadiet.

Tjanster inom smabarnspedagogik

De bindande mal svenska utbildningstjansterna har i
budgeten ser ut att uppfyllas. Inkomsterna for aret kom-
mer att vara éver budgeterat, &ven om delar av statliga
understoden kommer att flyttas till budgetaret 2021. |
och med att skolorna fatt statliga understod, dar besluten
delgavs kommunerna i slutet pa juni, 6kar aven loneut-
gifterna jamfort med de beslut som gjordes under varen
infor lasaret 2020-21.

Varens Corona-pandemin ledde till mindre utgifter inom
svenska utbildningstjansterna, till exempel for skolskjuts
och skollunch. Osakerheten hur lasaret fortsatter denna
hést med bland annat stort vikariebehov, gor det utma-
nande att uttala sig om vikariekostnaderna for kalender-
aret. Trots allt ser vi forsiktigt positivt pa att halla oss
inom budgeterade utgifter. De statliga riktade underst6-
den fortsatter 2021, vilket gor att de inkomster som ses
pa 2020, till en del flyttas till budgetaret 2021. In-
komstmalet torde trots det uppnas.

UTF 8/2019 BU+a 2020
VERKSAMHETSINTAKTER 1886 916 3292 800
VERKSAMHETSKOSTNA-
DER - 24361323 - 36 046 811
VERKSAMHETSBIDRAG - 22474407 - 32754011

UTF 8/2020 UTF-% Prognos 2020  DIFFERENS
1702933 51,7 % 2547800 - 745 000

- 23326515 64,7 % - 35536811 510 000
- 21 623 582 66,0% - 32989011 - 235 000

Pa varen var 80 % av barnen hemma pa grund av coro-
nan och det uppstod besparingar inom smabarnspeda-
gogiken i stodtjanster och personalkostnader. Mangden
skjutsar till férskoleundervisning och morgon- och efter-
middagsverksamheten i Tulliportti har varit mindre an
planerat. Faktureringen av maltidstjanster baserar sig pa
antalet levererade maltider till daghemmen, och antalet
maltider var endast ca 20 procent av det normala i mars-
maj. Arbetsavtal for viss tid forlangdes inte pa
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sommaren, utan de tog sluti aprili juni. Inom familjedag-
varden uppstar besparingar till féljd av pensionering och
arbetsledighet. Tva anstallningar som familjedagvardare
tillsétts inte.

Beaktandet av coronapandemin orsakar avvikande ar-
rangemang ocksa pa hosten. Flera vikarier an vanligt
har anstallts till exempel pa grund av 6kad franvaro till
foljd av coronatestning. Stadningen har effektiverats for




att uppratthalla en hég hygienniva. Matsvinn har upp-
statt eftersom barngrupperna i daghemmen éter i sina
egna rum istéllet for i matsalen.

Anvandningen av servicesedel och hemvardsstod har
varit mindre &n planerat. Inkomsterna av klientavgifter
blir mindre an planerat, eftersom gottgorelse har bevil-
jats i klientavgiften for all frAnvaro i mars-maj. Dessutom
sjonk klientavgifterna i samband med indexjusteringen i
borjan av augusti.

Kultur - och fritidstjanster

Till tjanster inom sméabarnspedagogik har beviljats sta-
tens specialunderstdd for atgarder som framjar jamlikhet
inom forskoleundervisning och smabarnspedagogik och
for utveckling av kvaliteten fér tiden 8/20207 12/2021.
Understdd beviljades ocksa for att jamna ut effekterna
av den avvikande situationen pa grund av coronaviruset
under tiden 8/2020i 7/2021. Understdden har inte beak-
tats i arets budget.

Prognos
UTF 8/2019 BU+&2020 UTF 8/2020 UTF-% 2020 DIFFERENS
VERKSAMHETSIN-
TAKTER 3058 103 4778 500 2 615 283 54,7 % 4728500 - 50 000
VERKSAMHETSKOSTNA-
DER - 13579807 - 22859245 - 13448868 58,8 % - 22659 245 200 000
VERKSAMHETSBIDRAG - 10521704 - 18080745 - 10833585 59,9 % - 17930 745 150 000

Kultur- och fritidstjansternas lokaler stangdes pa grund
av coronapandemin i mitten av mars och stérsta delen
av verksamheten och tjansterna avbréts for 2,5 mana-
der. De anstéllda atervande stegvis till arbetet i maji juni.
Att arbetet avbrots helt dverraskande och utan forvar-
ning var en tung erfarenhet badde mentalt och ekono-
miskt. Det har gjorts satsningar p& personalens ork och
valbefinnande genom samtal och utbildning. Efter att
verksamheten inleddes pa nytt har kundernas sakerhet
beaktats genom att noggrant félja undervisnings- och
kulturministeriets, Institutet for halsa och vélfards, reg-
ionforvaltningsverkets och stadens anvisningar.
Hostens verksamhet inleddes néstan som normalt efter
att coronaléaget hade forbattrats under sommaren. Paral-
lellt gjordes upp planer for distansarbete, digitala tjanster
och distansundervisning. Under augusti maste antalet
deltagare i evenemang fortfarande begransas och
gruppstorlekarna i undervisning, verkstader, kurser och
handledning géras mindre. Stora evenemang stélldes in
och vissa skots fram.

Coronapandemin har haft en betydande inverkan pa kul-
tur- och fritidstjansternas inkomster och utgifter. Inkoms-
ter har forlorats och utgifter sparats in. Sparmalet i pro-
grammet for hallbar ekonomi uppnas. Det ar mgjligt att
malet for inkomsterna anda inte uppnas for medborgar-
institutet och idrottstjansterna. Det finns ocksa risk for att
nettoutgifterna éverskrids eftersom medborgarinstitutets
inkomster av kursavgifter har minskat och besparing-
arna av bibliotekets avbrutna I6nebetalningar har over-
skattats.

Bibliotekets anstéllda (30 anstélldas arbete avbréts)
atervande till arbetet i maj. | borjan av juni 6ppnades
biblioteken for besdkare och bokbussen bérjade kdra
sina kvallsturer. Juni var livlig. Den nya bokbussen togs
i anvandning i juli och antalet besdkare var fler &n forra
aret. Antalet besok och 1an under sommaren var anda
lagre an sommaren 2019, forutom i fraga om e-material.
Utgifterna riskeras att 6verskridas med 90 000 euro pa
grund av en dverskattning av de insparade I6nekostna-
derna da anstélldas arbete avbrots.

Kulturtjansternas lokaler var stangda fran den 16 mars
till maj, och fem anstélldas arbete avbrots. Musei- och
utstalliningslokalerna 6ppnades for bestkare under juni,
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och da steg antalet besokare nastan till det normala.
Sommarens evenemangsverksamhet maste dras ned
och vissa evenemang skots fram. Digitala kulturtjanster
erbjods via livesandningar och videor. Antalet under-
stédda evenemang i kulturhus halverades. Aven om ma-
let for inkomsterna inte uppnas, uppnas motsvarande
besparingar i personal- och verksamhetsutgifterna.
Idrottslokalerna 6ppnades stegvis i junii augusti, simhal-
len till sist. De anstallda vars arbete avbrutits (10) ater-
vande till arbetet i slutet av maj. Inkomsterna for idrotts-
lokalerna rasade ca 320 000 euro i mars-juni. Idrotts-
tjansternas nettobudget uppnas enligt det program for
hallbar ekonomi som godkants av stadsfullméaktige.

Alla ungdomsarbetare arbetade under maji augusti, da
ocksa arbetet pa kvéllar och veckoslut 6kade. | maj ord-
nades verksamhet pa internet och sociala medier, ung-
domsarbetare rérde sig pa stan och motte ocksad unga
individuellt ansikte mot ansikte. Dessutom planerades
sommarens verksamhet. Farre unga fick delta i l&ger i
junii augusti. Vissa evenemang, verkstader och som-
markaféet inhiberades. Samarbetet med skolorna kom
igang nar skolorna borjade. Besparingarna i program-
met for hallbar ekonomi uppnas.

Musikinstitutet ordnade grundlaggande konstundervis-
ning i musik fér barn och unga som distansundervisning
fram till maj da lasaret tog slut. For det lyckade digitala
spranget ficks understdd av finansministeriet. Hosttermi-
nen borjade i augustii september, likasa for forsta
gangen avgiftsfri musiklekskola fér barn i aldern 37 5 ar
inom smabarnspedagogiken. Ungefar 700 barn i aldern
375 ar tar del av tjansterna. Undervisningstimmarna
tdcks med de extra statsandelstimmar som undervis-
nings- och kulturministeriet beviljade musikinstitutet pa
varen. Programmet for hallbar ekonomi uppnas. Aven
om terminsavgifterna och konsertintakterna inte uppnar
malet, kompenseras detta av undervisnings- och kultur-
ministeriets coronastéd. Ocksa konstskolans undervis-
ning arrangerades pa distans under marsi maj. Som-
markurserna inhiberades eftersom de inte kunde ge-
nomforas ekonomiskt for sma grupper. | augusti har
Konstskolans verksamhet och Konstikas fortsatt som
normalt. Med undervisnings- och kulturministeriets un-
derstdd (coronastdd 57 000 euro) técks de forlorade in-
komsterna av Sommarkonstikas.




Medborgarinstitutets undervisning (150 timlarare) av-
bréts i mars for resten av terminen. Vissa kurser fortsatte
pa distans. | juni ordnades tva kurser for invandrare for
att kompensera for den undervisning som avbrots pa va-
ren. | maji augusti utbildades personalen i anvandning

deltagare i grupperna pa grund av coronan. For de for-
lorade inkomsterna soks understéd av undervisnings-
och kulturministeriet i november 2020. | |6neutgifterna
uppstar besparingar pa 80 000 euro i enlighet med spar-
programmet..

av programmet Teams. Handledning i anvandningen av
redskap for distansundervisning ordnades for invanare
med projektmedel for projektet Digidags. Inkomsterna
riskerar att bli lagre an uppskattat, eftersom de minskar
med ca 50 000 euro eftersom det inte tillats lika manga
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Raddningsverket

UTF 8/2019

BU+& 2020

VERKSAMHETSIN-

TAKTER 10 268 099 15571 256
VERKSAMHETSKOST-

NADER 9684643 - 14706 255
VERKSAMHETSBID-

RAG 19 952 742 865 001

UTFE 8/2020 UTF-% Prognos 2020 DIFFERENS
10301 874 66,2 % 15571 256 -

9 486 708 645% - 14706 255 -
815 166 94,2 % 865 001 -

Raddningsverkets ledning

Coronapandemins inverkan pa samhallet blev lindrigare
under sommaren, och da kunde raddningsverket norma-
lisera sin verksamhet inom grénserna for vad direktiven
tillat. Enligt den ekonomiska uppféljningen ar konse-
kvenserna av coronapandemin inte s stora under
granskningsperioden som befarades d& pandemin brét
ut.

Nar detta skrivs har vi fatt information om att finansmi-
nisteriet foreslar tillaggsfinansiering pa 4 milj. euro till Ol-
jeskyddsfonden. Enligt vara uppgifter skulle summan
anvisas till bland annat raddningsverkens underhalls-
kostnader for oljebekampning. Om detta forverkligas pa
det satt som foreslas, kommer det att ha positiv inverkan
pa budgetutfallet det pagaende aret. Raddningsverket i
Ostra Nyland har under granskningsperioden gjort tillfal-
liga personalarrangemang med malet att minimera an-
vandningen av vikarier.

Pelastustoiminta

Den andra tredjedelen av aret har trots coronapandemin
forlopt val inom uppgiftsomradet raddningsverksamhet.
Givna anvisningar har foljts val i arbetsskiften och det
har inte forekommit mycket sjukfranvaro. Pa varen over-
gick personalen till distansarbete och fram till bérjan av
augusti foljdes raddningsverkets géallande interna anvis-
ningar. | bérjan av augusti slopades begrénsningarna
och nu féljer vi aktivt med hur situationen och pandemin
utvecklar sig och vilka atgarder som eventuellt kravs av
raddningsverket.

Brandméannens arliga fysiska tester maste avbrytas pa
varen och de fortsatte i borjan av augusti. Externa och
interna utbildningar fortsatter igen som normalt och ut-
bildningsdagar &ar éverenskomna till hosten. De dkade
kostnaderna till foljd av coronapandemin har fortsatt-
ningsvis till storsta delen berott p& anskaffningar. Vi har
forberett oss pa att pandemin haller pa lange annu. Dar-
for har vi skaffat tillrackligt med skyddsutrustning och
nodvandiga medel, vilket syns i uppgiftsomradets kost-
nader ocksd i fortsattningen. Uppgiftsomradets mal for
slutet av aret preciseras i borjan av september och for-
hoppningsvis behdver vi inte aterga till situationen som
radde pa varen och borjan av sommaren.

Riskhantering

Inom uppgiftsomradet riskhantering har vi igen fortsatt
med tillsynsverksamheten som avbrots pa grund av co-
ronapandemin. Tillsynsverksamhet utfors sa att arbets-
sékerheten och kundbehoven beaktas. Periodiska
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tillsynsatgarder i vardinrattningar genomférs pa grund av
besoksrestriktionerna genom dokumenttillsyn. And-
ringen i férfaringssattet har avtalats med regionforvalt-
ningsverket, som foljer upp genomférandet av beslutet
om servicenivan. Vi stravar efter att ordna sékerhetsut-
bildning under hésten enligt efterfragan. Utbildningarna
maste ordnas for mindre grupper och sa att god hygien
iakttas.

Ovrig verksamhet, s& som brandinspektérens jour,
handledning och radgivning, utlatanden osv. har skétts
nastan som normalt men sa att kundkontakter undvikits.
Vi har inte kunnat ordna tillsynsverksamhet och séker-
hetsutbildningar enligt malen pa grund av undantagssi-
tuationen och resursbrist. Det arliga kvantitativa malet
for sakerhetsutbildningar kommer inte att uppnas.

Prehospital akutsjukvard

Alla organisationer som producerar prehospital akut-
sjukvard inom HUS-omradet har under hela sommaren
foljt HUS gemensamma skydds- och rengdringsanvis-
ningar vilka inférdes pa varen pa grund av coronapande-
min. Det har inte fattats beslut om att latta pa dem eller
slopa dem eftersom pandemin annu fortsétter.

Réaddningsverket blev pa varen tvungen att skaffa mera
utrustning och lampliga kemikalier for att desinficera am-
bulanser. Syftet med tillaggsanskaffningarna var bland
annat att minimera tiderna da ambulanserna inte ar i be-
redskap, eftersom de nu kan desinficeras forutom i radd-
ningsstationen i Borga ocksa i Sibbo och Lovisa.

Den prehospitala akutsjukvarden har under hela coro-
napandemin haft tillrackligt med skyddsutrustning samt
rengdrings- och desinficeringsmedel och -utrustning.
Dessa har fatts framst fran HUS, men vissa mindre an-
skaffningar har vi gjort sjalva.

Den prehospitala akutsjukvardens s.k. dagliga uppgifter
har under sommaren sakta atervant till samma niva som
fore coronapandemin. De inkomster som antecknats i
prehospitala akutsjukvardens budget 2020 och som fak-
tureras av FPA torde &nda bli mindre an budgeterat.
Detta innebar en noggrann uppféljning av ekonomin un-
der slutet av 2020.

Inves teringar
Normala budgeterade materielinvesteringar har genom-

forts under granskningsperioden, férutom inom oljebe-
kampning.
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Tehtavaalue Tammi| Helmi| Maalis | Huhti | Touko| Kesa| Heina| Elo
ALUEELLINEN PELASTUSTOIMI Peter Johansson 2 2 2

Pelastustoimen johto 5000, 5001 Marjut Helske

Pelastustoimi 5005, 5007, 5008, 5020 Mika Kynsijérvi 2 2 2 2 2 2 2
Riskienhallinta 5006 Tomi Pursiainen

Ensihoitopalvelut 5011 Jorma Kuikka
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Per sonal

I budgeten for 2020 uppskattades att antalet tjanster och
befattningar i stadens sektorer 6kar sammanlagt med
5,3, s att antalet tjanster 6kar med 9 och antalet befatt-
ningar minskar med 3,7. Enligt rapporteringssystemet
Kuntari HR &r antalet anstaliningsforhallanden i slutet av
augusti 90 farre an vid motsvarande tidpunkt féregdende
ar. Antalet anstallningsforhallanden kan inte direkt jam-
féras med antalet befattningar och tjanster eftersom det
kan finnas flera anstallningsforhallanden per en befatt-
ning eller tjanst, bland annat pa grund av vikariat och
deltidsarbete.

Diagram 1, kumulativ utveckling av personaluppgifter
Kk
7

KUMULATIIVISET tydkyvyttomyyspoissaolokalenteripaivit
(porautuminen poissaclokoodeihin ja henkilsihin)
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W W 2020

KUMULATIIVISET ylityékustannukset (porautuminen ylityGlajeihin ja
henkilsihin)

0.57 miljognala)
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| diagrammet 6ver antalet anstéllda och personalstruktur
per manad syns att coronakrisen har minskat antalet an-
stallda, da man jamfor utvecklingen av personalantalet
med tidigare ar. En orsak till detta ar bl.a. minskningen
av antalet sommarjobbare. Franvaron pa grund av ar-
betsoférmaga minskade anda till juni, men i juli &r fran-
varon pa grund av arbetsoférmaga redan pa normal

YHTEENVETO
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Nar man granskar arsverken kan man konstatera att
ocksa tjanstgéringsdagarna (ARSV. 2) har minskat na-
got jamfort med aret innan. Antalet arsverken okar inte i
jdmn takt, eftersom bl.a. enheterna for fritt bildningsar-
bete, smabarnspedagogiken och skolorna under som-
maren har farre anstéllda &n under lasaret. Detta syns
bra i diagrammet 6ver manatliga arsverken.

Koko néyttéén

Henkiléstén miirs ja rakenne (porautuminen palvelussuhdetyyppeihin

ja henkilihin)

a 500
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niva. Totalt uppgick franvaron p& grund av arbetsofor-
méga till ungefar 25 880 kalenderdagar, da antalet aret
innan var ungeféar 29 300 kalenderdagar. Enligt beddm-
ningar har de andrade hygien- och arbetssatten pa
grund av coronapandemin minskat ocksd andra sjuk-
franvarofall. Trenden &r vanlig i hela landet.



. Diagram 2, manatligt sammandrag 6ver personaluppgifter
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De kumulativa dvertidskostnaderna ar fortfarande lagre
an 2019. Aven om det i vissa arbetsenheter har férekom-
mit Overbelastning i arbetet, har nedskarningen av funkt-
ionerna annanstans i sin helhet minskat behovet av
Overtidsarbete. Uppgifterna for augusti &r &nnu inte slut-

liga. | dvertidskostnaderna syns endast Overtidsarbete

27 L

= b

KUUKAUSITTAISET henkilstyévuodet (HTV1, HTV2 ja HTV3

2017 2018

400

S e ——— B —— —————

200 - 151687 54,7

100
2020
400

E - —— &

5 T oy g SoyOTOM.14

100

= HTV1_tot m—HTV2_tot = HTV3_tot

som betalats i pengar. Som helhet betraktat har koro-
napandemin minskat bade antalet anstallda och de hal-
sorelaterade franvarofallen. Minskningen av antalet an-
stéllda enligt programmet for hallbar ekonomi syns annu
inte i personalsiffrorna. Rekryteringarna minskar fore

slutet av 2022.




| nvester.

Kommunteknikens investeringar

De stdrsta nybyggnadsinvesteringarna som kommun-
tekniken har arbetat med har varit detaljplaneomradena
Smultronangen, Vardalsberget och Véastra Haiko. Pa
HermansO har Alexandravdgen och Albert Edelfelts
strandvag byggts sa att de motsvarar den lagakraft-
vunna detaljplanen. Bland saneringsobjekten har arbe-
tena pa Ernestasviagen blivit fardiga. Landskapsanpass-
ningen av jordupplaget i Tolkis har inletts och arbetena
pagar fortfarande.

Planeringen och byggandet pa vastra &stranden har pa-
gatt i samband med flera objekt. Byggandet av allaktivi-
tetsplanen pa vastra astranden har fortsatt med malet att
omradet i sin helhet ska bli fardigt 2021. Inom Lucia-pro-
jektet har kommuntekniken tillsammans med Posintra
tagit med stadsborna i planeringen av den smarta belys-
ningen (i samband med evenemanget Borga Ljus och en
workshop i april). | projektet med provstabilisering har
forberetts for kommande behov av grundforstéarkning for
hela vastra astranden. Planeringen av grundlaggnings-
arbeten och parkplanen for Alexandersparken med
smart belysning pa véastra &stranden har framskridit en-
ligt tidsplanen. | omradet har redan sanerats férorenad
mark. For tillfallet bereds konkurrensutsattningen av sta-
biliseringsarbetet och byggandet av strandmuren.

ngar

Bland &vriga investeringsprojekt har bl.a. gjorts sane-
ringsarbeten p& RAadhustorget, forbattrats tillganglig-
heten pa Alexandersgatan och gjorts mindre arbeten for
att forbattra trafiksédkerheten pa tre stallen. De allmanna
toaletterna pa torget och under Mannerheimgatans bro
har blivit fardiga och tagits i anvandning. R&jningsar-
beten har gjorts vid dikena i &keromradet mellan motor-
vagen och Gammelbacka. Arbeten for att forbattra av-
ledningen av dagvatten har gjorts i olika stadsdelar.

Lokalitetsledning

Nar det galler investeringsprojekten har entreprendrerna
valts for daghemmet Skogsstjarnan och inledningen av
byggarbeten forbereds. Renoveringsarbetena i gymnas-
tiksalsbyggnaden vid Kerkkoon koulu fortsatter och upp-
handlingsdokumenten fér den nya byggnad som anskaf-
fas som en rorlig modullésning &r nastan fardiga. Reno-
veringsarbetena i Kvarnbackens skola blev fardiga i juni
och de tillfélliga lokalerna anvéands inte langre. | bdrjan
av juli togs de allménna toaletterna i bruk enligt 6verens-
kommelse. Utarbetandet av projektplaner fortsatter for
depéan i Stadshagen, Borgagarden, Huktis daghem och
utbyggnaden av Hindhar bildningscentrum.

Utfall Jan -

BG2020

Andringar BG+a 2020 aug 2020 Utfall -% Differens

8000 Stadsstyrelsen

Utgifter -15 840 000 2 254 000 -13 586 000 -3 305 542 24,3 10 280 458
8000 Stadsstyrelsen -15 840 000 2 254 000 -13 586 000 -3 305542 24,3 10 280 458
8050 Stadsutvecklingsnamnden

Utgifter -8 326 000 -380 000 -8 706 000 -4 228 729 48,6 4 477 271

Inkomster
8050 Stadsutvecklingsnamnden -8 326 000 -380 000 -8 706 000 -4 016 386 46,1 4689 614
8100 Sosiaali- ja terveyslautakunta

Menot -400 000 -400 000 -96 521 24,1 303 479
8100 Social - och hélsovardsnamnden -400 000 -400 000 -96 521 24,1 303479
8200 Bildningsndmnden

Utgifter -1 506 000 -275 000 -1 781 000 -883 838 49,6 897 162

Inkomster
8200 Bildningsnamnden -1 506 000 -275 000 -1 781 000 -763 838 42,9 1017 162
8900 Ita-Uudenmaan pelastuslaitos

Menot -1 012 500 -394 000 -1 406 500 -518 694 36,9 887 806

Tulot ) 147 500 147 500 128 000 86,8 -19 500
8900 Raddningsverket i Ostra Nyland -865 000 -394 000 -1 259 000 -390 694 31,0 868 306
* Totalt -26 937 000 1205 000 -25 732 000 -8 572 980 33,3 17 159 020

Lank till rapporten : Investeringar per projekt
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https://www.porvoo.fi/app/uploads/2022/04/Lautakuntien-investoinnit-hankkeittain-1-8-2020.pdf

Affarsver ken

UTF 8/2019 BU+&a 2020
Borga Vatten
VERKSAMHETSINTAKTER 7 918 656 13 330 180
VERKSAMHETSKOSTNADER -7 125 350 -11 225 801
VERKSAMHETSBIDRAG 793 306 2104 379
Borga lokalservice
VERKSAMHETSINTAKTER 11 336 100 18 601 800
VERKSAMHETSKOSTNADER .12 014 611 -18 831 028
VERKSAMHETSBIDRAG -678 511 -229 228
Kungsvagen arbetshalsa
VERKSAMHETSINTAKTER 1547 058 2 530 800
VERKSAMHETSKOSTNADER -1476 714 -2 526 799
VERKSAMHETSBIDRAG 70 344 4001
Affarsverken totalt 185 139 1879 152

UTF 8/2020 UTF-% Prognos 2020 DIFFERENS
8 000 698 60,02 % 12 766 000 -564 180
-7 300 575 65,03 % -11 100 800 125 001
700 123 33,27 % 1665 200 -439 179
9832721 52,86 % 16 800 000 -1 801 800
-10 896 350 57,86 % -18 181 000 650 028
-1 063 629 464,00 % -1 381 000 -1151 772
1568 657 61,98 % 2 352 985 -177 815
-1 622 637 64,22 % -2 433 954 92 845
-53 980 -1349,16 % -80 969 -84 970
-417 486 -22 % 203231 -1675921,00

Borga vatten

Forsaljningen av hushallsvatten ar 5 % mindre och avlopps-
faktureringen 3,5 % mindre an foregdende ar. Undantags-
forhallandena marks i forsaljningstalen till stora och medel-
stora forbrukare, vilka ar klart mindre an féregdende ar.
Smaforbrukarnas forsaljningstal uppdateras med fordroj-
ning, och kan vaxa nagot da manniskorna ar mera hemma
och skoter hygienen effektiverat. Omséttningen uppskattas
bli ca 4 % eller 450 000 euro mindre &n budgeterat. De pla-
nerade sparatgardernas inverkan pa driftsutgifterna upp-
skattas vara ca -125 000 euro. | driftsutgifterna syns ingen
avvikelse trots att brottet pa huvudledningen fran Sannas,
som orsakade extra utgifter pa ca 30 000 euro, intraffade
under rapporteringsperioden. Anslutningsavgifterna upp-
skattas bli ca 100 000 mindre &n budgeterat.

| arbetsprogrammet har man gjort sparatgéarder som upp-
skattas ge inbesparningar p& ca 800 000 euro. Atgéarderna
ar narmast uppskjutande av projekt som inte ar bradskande.
Projekt har ocksa uppskjutits av andra orsaker, och for
dessa har man inte paborjat ersattande projekt.

Kungsvégens arbetshélsa

Affarsverkets mal ar att producera hogklassiga och verk-
ningsfulla foretagshalsovardstjanster som framjar halsan
och arbets- och funktionsférmagan hos de anstéllda i kund-
organisationerna och pa det sattet ocksa organisationernas
verksamhetsmajligheter. For att uppna malet bér tyngdpunk-
ten i verksamheten ligga pa utbudet av foérebyggande fore-
tagshalsovardstjanster.

Affarsverket stravar efter en hég kvalitet bland annat genom
ett kvalitetssystem. Affarsverket har férnyat sitt kvalitetssy-
stem sa att det ar forenligt med standarden ISO 9001:2015
och fick ett kvalitetscertifikat varen 2018. For att uppna ma-
let koncentrerar verksamheten pa forebyggande foretags-
halsovardstjanster.

Anvandningen av bade ekonomiska resurser och personal-
resurser har dvervagts noggrant. Man har i férsta hand for-
sokt ordna frnvaron genom interna arbetsarrangemang.
Personalomsattningen har ersatts med nya rekryteringar.
Med undantag for lakarposterna ar alla befattningar tillsatta

31

med kunnig personal. For att tjianster ska kunna tillhandahal-
las kommer man i enlighet avtalen &ven i fortsattningen att
anlita kopta lakartjanster.

Under coronaepidemin har beredskapen mot corona med-
fort andringar i verksamheten vid Kungsvagens arbetshélsa.
En del av de foérebyggande foretagshalsovardstjansterna
och frivilliga sjukvardstjansterna ordnades som distansmot-
tagning. Mera resurser anvisades for telefonradgivning och
handledning, pa grund av en 6kning av samtalen om corona.
Affarsverkets forséljningsintakter sjonk eftersom en del av
foretagshalsovardstjansterna uteblev till féljd av coronaepi-
demin. Affarsverkets inkomstprognos forutspar ett under-
skott ar 2020.

Borga lokalservice

Afférsverkets resultat forvantas uppvisa ett starkt underskott
ar 2020. Nar serviceobjekten antingen stangdes eller verk-
samheten fordndrades styrdes personalresurserna under
varen att trygga de kritiska verksamheterna inom social- och
halsovardssektorn, och hygiennivan har héjts i de ¢ppna
serviceobjekten. | undantagsférhallanden har affarsverkets
faktureringsbas forandrats vasentligt eller férsvunnit helt.
Berdknade kundaterbaringar ar ca 1,3 miljoner euro. P&
motsvarande sétt har det uppkommit besparingar ca 0,2 mil-
joner euro i livsmedelsupphandlingar.

Grunden for uppndendet av malen har delvis forsvunnit,
sasom bl.a. uppféljningen av matsvinnet. Osakerheten i

i slutet av aret beror &nnu pa att man inte ar saker pa att hur
epidemin utvecklas och hur den paverkar verksamheten i
slutet av aret. Prognoserna har utarbetats sa att kundernas
servicebehov pa hosten avviker fran det normala.

Frén skolstarten har skolorna i enlighet med myndigheter-
nas anvisningar okat stadfrekvensen, sa att stadningen nu
ar daglig. Social- och halsovardens enheter har fortsatt-
ningsvis ett 6kat behov av lokalvardstjanster. Coronaepide-
min har inte i ndgon storre grad paverkat fastighetsskotseln,
men anstéllandet av vikarier har begransats.

Uppnéendet av alla bindande mél kan inte rapporteras pa
grund av den exceptionella situationen.



Uppf°ljning
Koncernledning och HPK

Besparingarna enligt programmet for hallbar ekonomi for
2020 héller pa att uppnas i koncernledningen och centralen
for forvaltningstjanster.

Sparmalet for koncernledningen och centralen for forvalt-
ningstjanster har i princip faststéllts utifran varje enhets be-
hov och i den man det ar mgjligt.

f or

Sammanlagt efterstravas besparingar i koncernledningen
och centralen for forvaltningstjanster till ett belopp pa 890
168 euro, varav Over halften hanfor sig till lokalitetsled-
ningen, och en betydande del ocksa till centralen for forvalt-
ningstjanster och personalledningen.

Sparéatgard Besparingar 2020, Beraknad summa, om malet intg
euro uppnas enligt beslutet

Finansieringsledningen 24 000 | uppnas

Personalledningen 90 000 | uppnas
Forvaltningsledningen (utan utvecklingsenheten) 35000 | uppnas
Utvecklingsenheten 13 668| uppnas

Stadens ledning 20 000| uppnas
Lokalitetsledningen 537 500 uppnas

HPK 115 000| uppnas

Fortroendevalda organ 55 000| uppnas

TOTALT 890 168

Personalminskningarna for koncernledningen och centralen
for forvaltningstjanster har planerats bli genomforda sa att
koncernledningen minskas med 172 arsverken och cen-
tralen for forvaltningstjanster minskas med 1i 2 arsverken
fore utgangen av 2022. | detta skede har man identifierat att
en uppgift kan lAmnas otillsatt i finansieringsledningen, loka-
litetsledningen och centralen for férvaltningstjanster.

Social - och halsovardssektorn

Efter beslutet om programmet for hallbar ekonomi har coro-
navirussituationen medfort betydande férandringar i social-
och halsovardssektorns ekonomi. Alla besparingar som man
har beslutat om i programmet for hallbar ekonomi kan inte
genomféras. Besparingarna i utbildnings- och resekostna-
der forverkligas inom alla uppgiftsomraden. Inom barn- och

2

Forteckning over otillsatta uppgifter (fr.o.m. manad/aaaa):

1 ekonomiplanerare, finansieringsledning, fr.o.m.
1.10.2020

1  serviceansvarig, centralen for férvaltningstjanster,
fr.o.m. 1.12.2020

1 bostadssekreterare, lokalitetsledning, fr.o.m. 1.2.2021

familjetjansterna har besparingar astadkommits genom se-
narelaggning av rekryteringar enligt programmet. Inom
tjanster fér vuxna har flyttning av Biskopsgatans héalsostat-
ion genomforts. Inom aldreomsorgen och handikappser-
vicen har maltidsservicen lagts ut pa ett foretag

Sparatgard Besparingar | Berdknad summa, om malet int
2020, euro uppnas enligt beslutet

1 Barn ochfamiljetjanster, dvriga sparatgarder totalt 295000

2 Tjanster for vuxna, halsostationstjanster (vardartiklars egen forbrukning och 10000

gratisutdelning separeras) uppnas inte enligt beslutet

3 Tjanster for vuxnaventuellt farre verkstader inom sysselsattningstjansterna 0

och mera kdpta tjanster uppnas inte enligt beslutet

4 Tjanster for vuxna, flyttning av Biskopsgatans hélsostation till Nase 96000| uppnas

5 Tjanster for vuxna, veterinarva(genarelaggning av rekryteringar och upphan 14500| uppnas

lingar,

6 '?jar)mter for vuxna, resekostnader (coronasituationen i sig minskar dessa) 5000| uppnas

7 Tjanster for vuxna, utbildningskostnader 12000| uppnas

8 Aldreomsorg ochandikappservice, utbildningskostnader 56000| uppnas

9 Aldreomsorg och handikappservice, boendetjanster, hjalpmedel 10000| uppnas

10 Aldreomsorg och handikappservice, rehabiliteringstjanster, mébleringspen 10000| uppnas inte enligbeslutet
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progr amme-t



skotare)

11 Aldreomsorg och handikappservice, KH, obesatta tjanster besétts inte (2 s

60000| uppnas

duschen)

12 Aldreomsorg och handikappservice, képta tjanster upphor 1.6 (hjalp med

100000| 35000

inom handikappservice

13 Aldreomsorg ochandikappservice, klienthandledning, anslaget for vikarier

22200| uppnas

14 Aldreomsorg och handikappservice, utldggning av tjanster for maltider hen|

166000| 83000

15 Socialoch halsovardssektorns ledningpildningsanslag

20000| uppnas

16 Socialoch halsovardssektorns ledning, resor och transporter

6 000| uppnas

TOTALT

882700| 664700

Personalbesparingar

Inom social- och halsovardssektorns ledning har uppgifter
sammanslagits efter att innehavare har sagt upp sig. Tjans-
ten som utvecklingschef kombinerades med tjansten som
vardchef. | stéllet inrattades en uppgift som tillampningsex-
pert i arbetsavtalsforhallande. Uppgifterna som koordinator
av frivilligt arbete och som vaélféardskoordinator slogs sam-
man, och av den aterstdende uppgiften inrattades en del-
tidsuppgift (0,5) som planerare i anstéllningsférhallande,
som inte tillsatts fore 1.6.2021. Nettoeffekten &ar i 0,5 uppgif-
ter.

Bildningssektorn

De berakningar om méjliga besparingar som gjordes pa va-
ren i programmet for hallbar ekonomi gjordes enligt upp-
skattningar vid den tidpunkten. Vissa av de uppskattade be-
sparingarna var dverdimensionerade, till exempel de som

Lista dver icke tillsatta uppgifter:

I Utvecklingschef fr.o.m. 1.6.2020 (kombinerades med
tjansten vardchef; en tjanst som utvecklingsdirektor bil-
dades fr.o.m. 1.9.2020)

0 Inréattad uppgift for 1 tillampningsexpert

9 Koordinator for frivilligt arbete fr.o.m. 1.9.2020 (kombi-
nerad med uppgiften som valfardskoordinator)

0 Uppgift som planerare (0,5) inrattad, tillsatts
fr.o.m. 1.6.2021

betydligt 6kar anvandningen av vikarier och kostnader for
detta inom bildningssektorns uppgiftsomraden. Varens for-
séljningsinkomster har minskat pa grund av coronapande-
min och detta fortsatter fortfarande.

gallde avbrutna léneutbetalningar och kostservice. Bild-
ningssektorns kostnader okar eftersom coronapandemin

Sparéatgard Besparingar | Beraknad summa, om malel
2020, euro inte uppnas enligt beslutet

Campus hyra och tjanster, nya lokaler

Utbildningstjansterna, besparingar ar 2020 p.guadantagsforhallandena 1040000

Utbildningstjansterna, besparingar ar 2020 p.g.a. undantagsférhallandena, stadn 285400

intern kostnad

Utbildningstjansterna, besparingar ar 2020 p.giadantagsférhallandena, skolmat, 660000

intern kostnad uppnas

Utbildningstjansterna, minskning av timresursen i grundlaggande utbildning 100000| uppnas inte enligt beslutet,
berdknad besparing 0 euro

Utbildningstjansterna, skolgangshandledarresurs 30000

Utbildningstjansterna, stérre mgjligheter till distansutbildning 20000| uppnas

Forvaltningen for kulturochfritidstjanster, minskning av sakkunnigtjanster 11601 | uppnas

Bibliotekstjansterna, besparingar (till storsta delen av engangskaraktar, p.g.a. cof

210091| 118000

Bibliotekstjansterna, forlorade inkomster (av engangskaraktar, p.g.a. coronan)

-11200|-20000

Kulturtjansterna, olika besparingar (till stérsta delen av engangskaraktar, p.g.a. ¢ 86536
nan) uppnas
Kulturtjansterna, férlorade inkomster (av engangskaraktar, p.g.a. coronan) -51000| uppnas
IdrottstjAnsterna, baddvervakare och sommarjobbare, besparingar i kostnader 61000

uppnas for badévervakarna

Idrottstjanster, andra besparingar (till stérsta delen av engangskaraktar, p.g.a. co 135400
nan) uppnas
Idrottstjansterna, forlorade inkomster (av engangskaraktar, p.g.a. coronan) -325000| uppnas
Ungdomstjansterna, olika besparingar (till storsta delen av engangskaraktar, p.g. 34000
ronan) uppnas
Ungdomstjansterna, forlorade inkomster (av engangskaraktar, p.g.a. coronan) -7500| uppnés
Musikinstitutet, olika besparingar (till stérsta delen av engangskaraktar, p.g.a. co 54469
nan) uppnas
Musikinstitutet, besparingar i hyra (av engéngskaraktar, p.g.a. coronan) 42000| uppnés
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Musikinstitutet, forlorade inkomster (av engangskaraktar, p.g.a. coronan) -113445| uppnés

Konstskolan, olika besparingar (till storsta delen av engangskaraktar, p.g.a. coror 26800| uppnés

Konstskolan, férlorade inkomster (av engangskaraktar, p.g.a. coronan) -22000| uppnas

KoMbi, tjansten som teaterpedagog tillsatts inte

30000 uppnés

KoMbij andra besparingar (till stérsta delen av engangskaraktar, p.g.a. coronan) 49800| uppnéas

Forséljning av KoMbis hus och tomt 1.8.2022, kalkylmassigbQ@&uro/ar

KoMbi forlorade inkomster (av engangskaraktér, p.g.a. coronan)

-14300| -16 350

Kultur och fritidstjansternas stadtjanster, intern kostnad

120900 uppnés

Kultur- och fritidstjansternas strukturutredning, strukturférandring i den grundlag- 25000

gande konstundervisningen och fria bildningsarbetet uppnas
Idrottstjansternas strukturutredning uppnas
Smabarnspedagogikisstidsanstaliningar forlangs inte, frivilliga oavionade ledighet 300000 | uppnas troligen
Smabarnspedagogik, andra besparingar (till storsta delen av engangskaraktar, p. 394460 | uppnas troligen
coronan)

Smabarnspedagogik, besparingar i maltidstjanster, intern kostnad (av engéngska 180000

tar, p.g.a. coronan) uppnas

Smabarnspedagogik, 6ppna familjekaféer stangs 1.8.2021

uppnas inte enligt beslutet

Smabarnspedagogik, familjedagvard minskar 2 arsverken, pensioneringar 78000 | yppnas
Smabarnspedagogik, forlorade inkomster (av engangskaraktér, p.g.a. coronan) -885000 | -745000
Bildningssektorn totalt, besparingar 3975 457
Bildningssektorn totalt, forlorade inkomster -1429445
TOTALT 2546 012
TOTALT PA STADENS NIVA (beztktande av interna kostnader) 1499712

Personalbesparingar

Bildningssektorn har gjort planer for att begransa rekryte-
ringar pa ett 6vervagt satt i enlighet med fullmaktiges beslut.
Malet ar att minska 15 arsverken ar 2021 och 16 arsverken
ar 2022, sammanlagt 31 arsverken. De flesta arsverkena tas
fran kultur- och fritidstjansterna.

Stadsutvecklingen

Sparatgarder som alagts stadsutvecklingen for ar 2020 ar
totalt 239 900 euro. Besparingarna beror till storsta delen
sakkunnigarvoden, personalutgifter i befattningar som lam-
nas vakanta, taxehdjningar samt vissa tjanster.

Inom smabarnspedagogiken har tva tjanster som daghems-
forestdndare slagits samman, och langden pa visstidsan-
stéllningar inom smabarnspedagogiken och utbildnings-
tjansterna har reglerats. En tjanst som lektor i teaterkonst
har ldamnats obesatt inom kultur- och fritidstjansterna. Tim-
resursen har minskat inom utbildningstjansterna. Relations-
talet for timresursen &r pd samma niva som forut.

Besparingarna riktas till kostnadsstallen genom stadsfull-
maktiges beslut och genomférs enligt planen. Utfallet upp-
foljs i samband med uppféljningen av verksamheten varje
manad.

Sparatgard

Besparingar 2020, | Beraknad summa, om malet
euro inte uppnasenligt beslutet

Slopande av skargardsbidrag

50000| uppnas

Hojning av taxor (stadsplaneringen)

4000| uppnas

Inte anstélla vikarier (stadsplaneringen)

Frysning av anslag (en del) fér Kokon idrottscentrum

40000| uppnas

Minskning av kopta tjanster (kommuntekniken)

30000| uppnas

Senarelaggning av rekrytering av lastbilsforare

5000| uppnas

Underhallsklasserna for grasmattor andras

5000| uppnas

Befattning som planeringsassistent lamnas obesatt 10/2020 (pensionering) 10000| uppnas

Rekryteringar skjuts upp (byggnadstillsynen)

38500| uppnas

Ho6jning av taxor (byggnadstillsynen)

4900| uppnas

Hojning av taxorriljovarden)

2500| uppnas

Expertarvoden (markpolitiken)

20000| uppnas

Naringschef anstalls, men rekryteringen sker senare

30000| uppnas

Minskning av stadsplaneringens expertarvoden




Rinkelin kesabussitoiminta keskeytetdan toistaiseksi

YHTEENSA

239 900

Personalbesparingar

Stadsutvecklingens personalplan genomférs med hjalp av
naturlig avgang. Ar 2020 slopas 3 befattningar och &r 2021
en befattning. Tillsattande av en godkand befattning flyttas
fran ar 2020 till &r 2021.

Raddningsverket i Ostra Nyland

Raddningsverket har kunnat folja det planerade sparpro-
grammet i fraga om driftsutgifterna. Verksamhetsbidraget
har anda overskridits med ca 40 000 euro. Detta beror hu-
vudsakligen pé det uteblivna bidraget pa 120 000 euro fran

o

Lista 6ver uppgifter som lamnas obesatta (fran mm/4aaa):

- markpolitiken, matningsman fran 1.9.2019

- byggnadsinspektor fran 1.3.2020

- stadsplaneringen, planeringsassistent fran 1.10.2020
- kommuntekniken, planeringsassistent fran 1.4.2021

Oljeskyddsfonden. Enligt nuvarande uppgifter kommer anda
Oljeskyddsfonden att betala en del av oljebekdmpningens
driftskostnader till raddningsverket under slutet av aret. Vi
far noggrannare uppgifter om detta i slutet av aret

Flyttning av mer omfattande lakarundersokningar foér avtalsbrandkarer 48000 uppnas
Medlemsavgifter 5000| uppnas
Enhetschefsjouren slutar, minskning av évertid 100000 uppnas
Flyttning av mer omfattande konditionstester for avtalsbrandkarer 45000 uppnas
Material och férnddenheter 2000| uppnas
Ovriga verksamhetskostnader (hyror) 20000| uppnas
Minskning av Overtidsutgifter 5000| uppnas
Kop av tjanster 6000| uppnas
Material och fornédenheter 2000| uppnas
Flytt av rekryteringar till tiden efter coronaviruset 17000| uppnas
Kop av tjanster 0

Material och fornddenheter 0

TOTALT 250000| uppnas

Personalbesparingar

Raddningsverket i Ostra Nyland har genomfért personalbe-
sparingar pa det sattet att enhetschefsjouren som skotts av
halvordinarie personal i Lapptrask har lagts ned under det
pagaende &ret. Besparingarna av detta motsvarar ett

Borga | okalservice
Genomforande av sparatgarder

I enlighet med programmet for héllbar ekonomi har meny-
erna andrats fran och med augusti, och samtidigt har man

arsverke. Den mer effektiva planeringen av arbetsskiften,
som mdjliggérs av helhetslénen, har hamtat besparingar
som motsvarar ungefar ett arsverke.

°

avstatt  fran  anvandning av  ekologisk  mjolk.

Upphandlingen for vinterunderhall pagar. Uppnaendet av
malen &r kant nar de nya priserna per enhet och snsforhal-
landena pa vintern ar kanda.

Affarsverket for fortfarande diskussioner med kunden om ar-
betstidsarrangemangen for stéadning. Upphandlingen av
fonstertvatt har minskat.

Ay Besparingar 2020, Berakrad summa, om male
Sparatgard . 2 .
euro inte uppnas enligt beslutet
Matsedelandringar, formanligare ratter i den 60 000
Mjukt brod andras till knackebrod i skolor 35 000
Ekologisk mj6lk byts ut mot vanlig fettfri mjolk 30 000
Ravarorna for salladsbordet byts ut mot formanligare 25 000
Man hojer larmgransen for vinterunderhall for den nya avtalsperioden 100 000
Beredskapstiderna for stadningen i simhallen minskas. 7 000
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Fonstren tvattas och dammet som behover torkas d& man star pa en lyftanord

gors vart annat ar 60 000
Forbattring av kontorslokalernas effektivitet

TOTALT 317 000

Personalsparingar

Under det gangna aret har alla befattningar inte tillsatts
men samtidigt har pandemisituationen kravt personalbehov
for viss tid pa grund av effektiverad stadning och kundens
servicebehov.

Porvoon Vesi

Personalbesparingar

Borga vattens skyldighet for personalbesparing ar besta-
ende minskning av en befattning eller tjanst fore
2022. Minskningen genomf©rs
om den obesatta befattningen eller tjansten, fore slutet av
2022. Enligt budgetens personalplan skulle minskningen
galla befattningen eller tjansten som planerare men géller
nddvandigtvis inte den uppgiften.

Investeringsprojekt och genomférande av arbetspro-
grammet

s - | agbetdprogmaamet Hae giottsuspasdigirderesomaberéknas

ge besparingar p& ca 800 000 euro. Atgarderna innebar
narmast att skjuta fram projekt som inte ar bradskande. Pro-
jekt har ocksa skjutits fram av andra orsaker, och ersattande
projekt har inte paborjats i sin helhet i stallet for dem

. Beréaknad summa, om m¢
Driftsekonomi/Sparéatgard Besparingar 2020, let inte uppnas enligt be-
euro slutet
En sommaranstalld for underhallsarbeten vid anlaggningarna anstélls inte mera,
ten omorganiseras. 17 000
Tillsvidare anstalls inte en natplanerare (eftersom projekten skjuts fram) 70 000
En planeringsingenjor inledde sitt arbete 6.4 och den féregdende slutade 11/201 15 000
Arbetstagaren arbetar pa 60 %. 18 000
Ror, reservdelar, avloppsanalyser, provtagningar konkurrensutsétts som s#dre h
heter
. . Avtalsperioden borjar
Ferron anskaffningsring 11.2021.
Byggkonsultens arbeten i Kullo delvis som eget arbete (tot. 20 000 euro/a) 5 000| inleds inte ar 2020
Av vattenanalyserna for egenkontroll gor affarsverket delvis sjalv gdathmatningar
(syre, jarn, grumlighet)
| samband med pensioneringen dvervager man om verksamheterna kan ordnas | ingen gar i pension ar
nat satt 2020
Anvandningen av energieffektivitet bl.a. i valet av pumpar
Utnyttjande awdigitalisering (elektronisk utdelning av brev, meddelanden, fakturor
0sV.)
Effektivering av byggprojektens tidtabell (allménna kostnader for byggarbetsplats
optimeras)
Totalt 125000

Kungsvagens arbetshalsa

Kungsvagen arbetshélsa hyr ut cirka 1 000 kvm affarslokaler
fran Veritas i Kungsporten. Den arliga hyran ar 281 300
euro. Besparingsmalet &ar att minska det hyrda utrymmen

genom att avsta fran cirka atta rum. Arbetshalsan har upp-
sagt atta rum, i juni 2020. Uppsagningstiden &r ett ar.

A Besparingar 2020, Beraknad summa, om malet inte uppn,
Sparatgard .
euro enligt beslutet
1. Vikariat som foretagshalsovardare (8 manader) 28700| uppnés
Forlust avférsaljningsintakter -47 300
2. Foretagshalsovardarens befattning (2 man.) 6530| uppnas
Forlust av forsaljningsintakter -11800
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3. En lakare for sjukvard 20000
Forlust av forséljningsintakter -30000

4. Personalkostnader for en foretagshalsovardare har éverforts pa

sociat och halsovarden 21600 uppnas
Forlust av forsaljningsintékter -35500

3. Optimering av lokaler/minskning av lokaler 1/4 del (28824 n € 0

Besparingar totalt 76830

Forlusten av forsaljningsintakter totalt -124600

Inves teringar

Berakning av utfallet om

INVESTERINGAR BU2020 Andring malet avviker fran beslu-
tet
Husbyggnad -15 500 00( -4.800 000  -10 700 00(
5302 Hindhar bildningscentrum (har skijutits frar -400 000 -200 000 -200 000| -100 000
5316 Huhtisen koulu (har skjutits fram) -800 000 -300 000 -500 000 -
5339 Jokilaaksokoulu (har skjutits fram) -4 900 000 -1 400 000 -3'500 000 s
5406 Kvarnbackens skola (har skjutits fram) -1 400 000 -400 000 -1 000 000 ppnas
5420 Lyceiparkens skola (har skjutits fram) -400 000 -400 000 0| uppnas
5425 Borga gymnasium (har skjutits fram) -800 000 -800 000 0| uppnas
5439 Skolorna pa 6stra omradet -600 000 -600 000 0| uppnas
5535 Ishallen -200 000 -200 000 0| uppnéas
5555Biblioteket -500 000 -500 000 01-100 000
Stadsutvecklingsndmnden -8 326 000 -1 020 00(Q -7 306 000
1075 Utrustning for terrdangméatning och utskrift -66 000 -40 000 -26 000| uppnas
Kommuntekniken -6 910 000 -980 000 -5930000| uppnas 980 teur
6069 Budget nybyggnad, gator -2 760 000 -370 000 -2 390 000
6070 Budget grundlig forbattring, gator -640 000 -40 000 -600 000
6899 Parker, ospecificerat -1 700 000 -550 000 -1 150 000
7239 Grundlig forbattring av 6ppna diken -100 000 -20 000 -80 000
BILDNINGSSEKTORN -1 506 000 -205 000 -1 301 00Q
Bildningsnamnden -1 506 000 -205 000 -1 301 00Q
1057 Ishallens resultattavla (slopas) -30 000 -30000 0| uppnas
1059 Bollplanens rink (slopas) -50 000 -50 000 0| uppnas
1063 Traktorer for idrottstjanster (skjuts fram) -75 000 -75 000 0| uppnas
4259 Badstrander, ospecificerade (slopas 2020 -50 000 -50 000 0| uppnas




