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Forslag till Borgas modell

Medveten utveckling avroaktiv verksamhetsmodell som Idr sig Gott ledarskap
gemenskapsandan
samt kompis- och
kénslofardigheter

Mellan elever
Inom och mellan klasserna

Samarbetsledning
Bildningssektorn, ndrmaste
chefer och cheferna for
uppgiftsomradena leder
Sjalvledarskap

Gemensam for barn, de vuxna i ﬁﬁlﬁ\téﬁﬁy%
skolan och vardnadshavare kriser
Delaktiggorande av Snabbt, bestdmt och neutralt
intressentgrupper iIngripande

Fokiis Pa Barnetsfden
unges behov och
forvantningar

Utan att peka ut skyldiga,

genom att soka en I6sning
Barnets/den unge vad dr en tillrackligt bra
behov I6sning for bdda parterna att
Verksamhetens kvalitet stréva efter

Forutseende

Klientorientering och

deltagande

Identifiering av Att utvecklas och
kommunikationsbeh léira sig fran det
oV som hant

Proaktiv, positiv
kommunikation

Riskbaserad verksamhet
Identifiering och delning av goda

Reagerande tillvgagangssatt
kommunikation Gemensamt anmalningsforfarande
Rattidighet

och rapporteringssystem
Utvardering av verksamhetens

P o g I



Nagra identifierade goda tillvdgagangsscitt att
sprida till alla grundskolor

Forutseende
Barnets/den unges
behov
Verksamhetens
kvalitet

Borga

Medveteh utveckling av
gruppbildningen, gemenskapsandan
och kompis- och kdansloféardigheter hos
elever

Eleven har mojlighet att moéta en
vuxen vid behov

Skolcoacher

Indelning av skoldagen enligt
elevgrupper

Samarbetsfardigheter, engagemang for
gemensamma spelregler

Gemensamt lararskap

Meddelanden som vacker starka
negativa kéinslor skickas av tva
personer eller anonymlseras

Mobbning hanteras i ett

E?ever delaktiggors i
beslutsfattningens processer



Rekommendationer till Borga stad
pd basis av utredningen 1(2)

Faktorer som gér framgang majlig

Forstarkning av en positiv
verksamhetskultur som stoder
forutseende

Storre delaktighet hos barn, ungdomar
och deras vardnadshavare — férstérkning
av partnerskap

Forutseende
Barnets/den unges

Eleverna ges mojlighet att vid behov

och utan brdadska traffa en vuxen.
behov

Verksamhetens
kvalitet Man skapar ett gemensamt

rapporteringssystem och ett
forfarande for sdkerhetsanmalningar
som baserar sig pad fértroende.

Man utser en expert som ansvarar
Skolgemenskap for sékerhetsanmalningar och
som hantering av dem samt en
ersattare for hen.




Rekommendationer till Borga stad
pd basis av utredningen 2(2)

Faktorer som gér framgang majlig

Man skapar gemensamma processer
for aktioner mot icke dnskvart
beteende och mobbning.

Man skapar en gemensam process for
ingripande och stod for skolan, socialvasendet
och hdlsovarden. Man utser en expert pd

ingripande for att leda verksamheten.

Forutseende
Barnets/den unges

Behov av fordndringar i lararskap beaktas vid
kompletterande utbildning eftersom barnen,

behov ungdomarna och varlden omkring forandras.

Verksamhetens

) Ansvaren gallande kommunikation
kvalitet

gors tydligare och stod for
kommunikation i vardagen gors
tillgangligt for Iararna.

Inl&rning fran nagot som hént och
kontinuerlig utveckling av

som verksamheten som en del av
processerna i skolans vardag.

Skolgemenskap




Vad kunde flyttas till den nationella nivan?

Ett nytt begrepp for
mobbning som beskriver
denna tid battre.

O]

Forutseende, svar och
inlédrning fran det som
hdnt som grundpelare i
verksamheten mot
mobbning
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Borgds modell




