>9

Protokoll 9/2023 1(4)

16.11.2023

Handikappradets mote

Tid

Plats

Narvarande:

Borta

114

115

116

117

118

Torsdag 16.11.2023 kl 18-20.11
Stadshuset, stadsstyrelsens métesrum, Stadshusgatan 9

Johanna Aaltonen, ordférande
Maija Aatelo 18.29

Mari Tammisaari

Hakan Westerholm

Janina Ronning

Jorma Kiljunen 18.29

Kirsti Nuotio

Antti Sinisaari 18.35

Matti Lehesniemi 18.45

Hilkka Reinivuo, suppleant till Lehesniemi till 18.45
Maija EKI6f, sekreterare

Leena Ongley

Moétet 6ppnas
Ordférande 6ppnade motet kl. 18.00

Motets laglighet och beslutférhet
Motet konstaterades vara lagenligt sammankallat och beslutsfort.

Val av protokolljusterare
Till protokolljusterare valdes Kirsti Nuotio och Hilkka Reinivuo.

Godkannande av foredragningslistan
Foredragningslistan godkandes.

Borgaforetagens tillganglighet/Marina Nyberg, ordférande for Borgaforeta-

garna
Marina Nyberg presenterade Borgaféretagarnas verksamhet.
Borgéafdretagarna har 700 medlemmar. Principerna for verksam-
heten ar paverkan, rekreation, utbildning, natverkande och kamrat-
stod. | Borga finns 4 024 foretag, varav 6ver 80 procent sysselséat-
ter farre an fem personer. Alla aktiviteter ar tvasprakiga. Foreta-
garna i Borga &r ett intressebevakningsnatverk som arbetar i nara
samarbete med Borga stad, bland annat i form av ett gemensamt
undertecknat foretagslofte.
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Radet konstaterade att syftet med besoket ar att dppna upp for
vaxelverkan mellan féretagen i Borga och handikappradet. Radet
forde en livlig diskussion om féretagens framkomlighet och
tillganglighet. Eftersom ordféranden inte kan kommentera enskilda
foretags tillganglighet gav radet information som hon kommer att ta
med sig.

Handikappradet ar ett inflytelserikt organ som tillsatts av
stadsstyrelsen for att natverka och paverka tillsammans med olika
aktorer. Personer med funktionsnedsattning ar en heterogen
kopkraftsgrupp, om man bara tar hansyn till deras behov. Det &r
viktigt for foretagare att beakta framkomlighet och tillgénglighet i sin
affarsverksamhet. Kognitiv tillganglighet ar till exempel klarsprak,
teckensprak, visualitet bade pa webbplatser och i annan
kommunikation.

Framkomlighet &r a sin sida en strukturell 16sning for féretag som
tar hansyn till personer med funktionsnedsattning. Férhoppningen
var att det skulle bli lattare att fa tillgang till teckensprakstolkning.
Det konstaterades ocksa att nar man bygger upp framkomliga
tjanster ska de ocksa genomféras som planerat. Det foreslogs
ocksa att foretagarna i Borga modigt tar med medlemmarna i han-
dikappradet i diskussionen som erfarenhetsexperter i planeringen
av tillgangliga och framkomliga tjanster.

119 Borga stads valfardsplan/ Valfardhetskoordinator Petra Barlund-Hamalai-

nen

Alla stadens sektorer producerar verksamheter och tjanster som
forebygger invanarnas héalsa och valfard samt motverkar utslag-
ning.

| Borga stad uppdateras den lagstadgade valfardsplanen for aren
2024-2025. Detta beror pa sote-reformen och att vissa planer ar
snart inte kraft.

| valfardsplanen ingar barn och unga, unga vuxna och arbetsalder,
de aldre samt planen for férebyggande rusmedelsarbete. De
aldersrelaterade planerna har tre mal gemensamt: mental halsa,
halsosamma livsvanor, delaktighet och aktivitet. | dessa klargors
vad det handlar om, vad malet &r och vilka &r indikatorerna.

Malet ar att fa valfardsberattelsehelheten (valfardsberattelse,
valfardsplan, arliga valfardsrapporterna) fullmaktigeperiodvisa,
2025-2028. Valfardsplanens struktur har diskuterats i alla stadens
ledningsgrupper och som bast fors det in innehall, textstilisering
och visualisering. Efter detta hamtas dokumentet pa nytt il
paverkningsorganen och for beslutsfattande.
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For handikappradets del finns preliminart foljande text: Det skulle
vara gynnsamt for staden att i samarbete med handikappradet
uppgora ett “handikapp-politiskt program” géllande stadens tjans-
ter.

Foredragande foreslog att i stallet for ett program kunde en check-
lista for sektorerna med de viktigaste sakerna att komma ihag
gallande handikappade behdvas.

Till slut konstaterades att samarbete gors med valfardsomradet,
saker skall &nnu utvecklas. Diskussion vackte &ven att uppgora
valfardsplanen pa teckensprak.

120 Verksamhetsberéattelse 2023
Forslaget till verksamhetsberéattelse 2023 behandlades och man
kom 6verens om att ordféranden skulle framféra hélsningar till
stadsstyrelsen. Verksamhetsberattelsen kommer att skickas till ra-
dets medlemmar i januari 24

121 Beslut fattade vid foregdende sammantrade
Alla beslut som fattades vid féregdende mote har forts vidare.

122 Nylands handikapprad
Radet deltog inte i det senaste motet

123 Halsningar fran valfardsomradets handikapprad
Det har inte hallits nagot méte

124 Halsningar fran fardtjansternas kundgrupp
Nasta mote ar 29.11.

125 Ovriga arenden

o Ordférande upprepade forfarandet med att granska protokollet.
Sekreteraren skall forst séanda protokollet till ordféranden for
granskning och, efter dennes godkannande, till protokollsjusterarna.
Darefter laddas protokollet upp pa stadens webbplats.

o Datumen for varmotet -24 bestamdes: 1.2., 7.3., 18.4., 23.5. och
13.6. Motestiden andrades fran 18.15 till 20.00. Méteslokalen varie-
rar.

o Det foreslogs att en elektronisk signatur skulle kunna inféras.

o Man bad om information om framkomlighet i Nimbus-byggnaden,
utredningen om idrottsanlaggningarna och ungdomsverkstaderna
samt om beaktandet av personer med funktionsnedséattning i dem.

126 Nasta mote man 11.12.2023 kl. 17-20, restaurang Nonna Sofia. 17-18
Middag, 18-20 méte, byggnadstillsynschef Mia Hento och kundservicerad-
givare Asa Liitiainen/Kompassen
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Bilagor
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Motet avslutas
Ordférande avslutade matet kl. 20.11.

Johanna Aaltonen Maija EkIof
ordférande sekreterare

Protokolljusterare

Kirsti Nuotio Hilkka Reinivuo



