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Vammaisneuvoston kokous
Aika Torstai 16.11.2023 klo 18-20.11
Paikka Kaupungintalo, kaupunginhallituksen huone, Raatihuoneenkatu 9
Lasna Johanna Aaltonen, puheenjohtaja

Maija Aatelo, varapuheenjohtaja 18.29

Mari Tammisaari

Hakan Westerholm

Janina Ronning

Jorma Kiljunen, 18.29

Kirsti Nuotio

Antti Sinisaari, 18.35

Matti Lehesniemi 18.45

Hilkka Reinivuo, Lehesniemen varajasen 18.45 asti
Maija EKI6f, sinteeri

Poissa Leena Ongley

1. Kokouksen avaus
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.08

2. Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

3. Poytékirjantarkastajien valinta
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Kirsti Nuotio ja Hilkka Reinivuo.

4. Esityslistan hyvaksyminen
Hyvaksyttiin esityslista.

5. Porvoon yritysten esteettomyys/Porvoon yrittdjien puheenjohtaja Marina Nyberg
Marina Nyberg esitteli Porvoon yrittdjien toimintaa. Porvoon yritta-
jilld on 700 jasentd. Toiminnan periaatteet ovat vaikuttaminen, vir-
kistdytyminen, valistuminen, verkostoituminen ja vertaistuki.
Porvoossa on 4024 yritysta, joista yli 80 % on alle viisi henkil6a
tyollistavid. Kaikki toiminta on kaksikielistd. Porvoon yrittgjat on
vaikuttamisverkosto, joka tekee tiivista yhteistyota Porvoon kau-
pungin kanssa, mm. yhteisesti allekirjoitetun elinkeinolupauksen
muodossa.
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Neuvosto totesi, ettd tAman vierailun tavoitteena on saada avattua
vuorovaikutus Porvoon yritysten ja vammaisneuvoston valilla. Neu-
vosto keskusteli vilkkaasti yritysten saavutettavuudesta ja esteetto-
myydestd. Puheenjohtaja ei toimensa puolesta voi ottaa kantaa yk-
sittdisten yritysten saavutettavuudesta ja esteettomyydestd, joten
neuvosto antoi palautetta, jonka héan vie eteenpdin.

Vammaisneuvosto on kaupunginhallituksen nimeama vaikuttaja-
elin, jonka tehtavana on verkostoituminen ja yhdessa eri tahojen
kanssa vaikuttaminen. Vammaiset ovat heterogeeninen ryhma,
jolla on ostovoimaa, jos vain heidan tarpeensa huomioidaan. Yritta-
jien on olennaista huomioida yritystoiminnassaan saavutettavuus ja
esteettdmyys. Kognitiivista saavutettavuutta on mm. selkokieli, sel-
kea kieli, viittomakieli, visuaalisuus niin nettisivuilla kuin myds
muussa viestinnassa. Esteettomyys on taas yritysten vammaisia
huomioivat rakenteelliset ratkaisut. Viittomakielisten tulkkipalvelu-
jen saamisen helpottamista toivottiin. Todettiin myds, etta kun ra-
kennetaan esteettomia palveluja, tulee niiden myds toteutua suun-
nitellulla tavalla. Ehdotettiin my6s, etta Porvoon yrittdjat ottaisivat
rohkeasti vammaisneuvoston jadsenia mukaan keskusteluun koke-
musasiantuntijaksi, kun suunnittelevat saavutettavia ja esteettbmia
palveluja.

6. Porvoon kaupungin hyvinvointisuunnitelma/ Hyvinvointikoordinaattori Petra

Barlund-Hamalainen

Kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta edistavia seka syrjaytymista
ehkaisevia toimia ja palveluja tuottavat kaikki kaupungin toimialat.
Porvoon kaupungissa tehdééan lakisdateisen hyvinvointisuunnitel-
man paivitys vuosille 2024-2025. Tama johtuu hyvinvointialueuu-
distuksesta ja siita, etta osa suunnitelmien voimassaoloajasta me-
nee umpeen.

Hyvinvointisuunnitelmaan siséltyy lasten ja nuorten, nuorten aikuis-
ten ja tyoikaisten seka ikdantyvien hyvinvointisuunnitelma ja ehkai-
sevan paihdetydn suunnitelma. Nama ikaryhmittaiset suunnitelmat
l&pi leikataan kolmella eri tavoitteella: mielen hyvinvointi, terveelli-
set elintavat, osallisuus ja aktiivisuus. Naiden osalta kuvataan
mist& on kyse, mika on tavoitetila ja mitk& ovat mittarit. Tavoite on
saada hyvinvointikertomuskokonaisuus (hyvinvointikertomus, hy-
vinvointisuunnitelma, vuosittaiset hyvinvointiraportit) valtuustokau-
sittaiseen sykliin vuosille 2025-2028. Hyvinvointisuunnitelman ai-
hiosta on keskusteltu kaikissa kaupungin johtoryhmissa ja nyt on
menossa sisallon tuottaminen, tekstin stilisointi ja visualisointi. Ta-
man jalkeen asiakirja tuodaan uudelleen vaikuttamistoimielimille ja
paatoksentekoon.
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Vammaisneuvoston osalta on alustava kirjaus: Vammaisneuvoston
kanssa yhteistyona olisi hyddyllista laatia kaupungille kaupunkitulo-
kulmaan sopiva "Vammaispoliittinen ohjelma”. Esittelija ehdotti, etta
ohjelman sijaan voisi olla erityinen check-lista jaettavaksi toimi-
aloille, josta nékyisi kaikki tarkeimmat huomioitavat nakodkulmat
vammaisten asioiden huomioinnissa.

Lopuksi todettiin, etté yhteistyota tehddén myos hyvinvointialueen
kanssa, kunhan asiat siella kehittyvat. Keskustelua heratti myo6s hy-
vinvointisuunnitelman tekeminen viittomakielell&.

7. Toimintakertomus 2023
Toimintakertomusehdotus 2023 kaytiin 1&pi ja sovittiin, ettd puheen-
johtaja kirjaa terveiset Kaupunginhallitukselle. Toimintakertomus
lahetetdén neuvoston jasenille tammikuussa “24.

8. Edellisen kokouksen paatokset
Kaikki edellisen kokouksen paatdkset on viety eteenpain.

9. Uudenmaan vammaisneuvosto
Neuvosto ei ole osallistunut edelliseen kokoukseen

10. Terveiset hyvinvointialueen vammaisneuvostosta
Ei ole ollut kokousta

11. Terveiset kuljetuspalvelun asiakasraadista
Seuraava kokous on 29.11.

12. Muut asiat

o Puheenjohtaja kertasi poytakirjan tarkastusprosessin. Sihteeri
lAhettdd poytakirjan ensin puheenjohtajalle tarkastettavaksi ja
taman hyvaksynnan jalkeen poytakirjan tarkastajille. Sen jal-
keen poytakirja ladataan kaupungin nettisivuille.

o Kevaan 24 kokouspaivat paatettiin: 1.2.,7.3.,18.4.,23.5. ja 13.6.
Kokousaika muutettiin 18.15—-20.00. Kokouspaikka vaihtelee.

o Ehdotettiin, etta voitaisiin ottaa kayttdon sahkdinen allekirjoitus.

o Pyydettiin tietoa Nimbus-talon esteettémyydesta, likuntapaikka-
selvityksesté ja Nuorten tydpajasta ja niissd vammaisten huomi-
ointi.

13. Seuraava kokous ma 11.12.2023 klo 17-20, ravintola Nonna Sophia.
17-18 Paivallinen, 18—-20 kokous, Rakennusvalvontapaallikk®
Mia Hento ja Asiakaspalveluneuvoja Asa Liitisinen/Kompassi

14. Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 20.11
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Johanna Aaltonen

puheenjohtaja

Pdoytékirjan tarkastajat

Kirsti Nuotio

9/2023

Maija EKIof
sihteeri

Hilkka Reinivuo
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