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Tama on Porvoon kaupunkistrategian

selkokielinen versio.

Kaupunkistrategia tarkoittaa kaupungin nakemysta siita,
miten kaupunkia kehitetaan ja parannetaan.
Kaupunkistrategia ohjaa

kaupungin paatésten tekemista

ja kaupungin rahankayttéa.

Noudatamme kaupunkistrategian yleiskielista versiota,
jos selkokielisen ja yleiskielisen tekstin valilla on eroja.
Porvoon kaupunkistrategia on tehty yhdessa
kaupungin tyéntekijéiden,

yhteistybkumppaneiden ja asukkaiden kanssa.



Porvoo on turvallinen kaupunki,
joka sijaitsee lahella padakaupunkia.
Porvoo on kaksikielinen kaupunki:

seka suomi etta ruotsi ovat tarkeita 11
Porvoossa. i _ '

Kaupungissa on viihtyisa tunnelma,
ja se on suosittu matkakohde.
Porvoon kaupunki kasvaa ja kehittyy.
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Kaupunkistrategia ohjaa

Porvoon uuden strategian tarkoituksena on,
etta kaupunki kehittyy ja muuttuu
tulevaisuuden tarpeiden mukaan.

Meille on tarkeaa huolehtia

seka luonnosta etta ihmisten asuinymparistosta.
Porvoo kasvaa ja kehittyy

ymparistolle kestavalla tavalla.

Kaupunki haluaa tukea lasten ja nuorten oppimista
ja heidan luottamustaan hyvaan tulevaisuuteen.
Haluamme, etta Porvoo tuntuu kodikkaalta

uusille asukkaille.

Porvoossa on hyva ilmapiiri.

kaupungin kehittamisessa

On tarkeaa, etta kaupungin talous pysyy vakaana.
Kaupungin taloutta taytyy tasapainottaa.

Se tarkoittaa kaupungin rahankdytén suunnittelua niin,
ettd rahat riittavat esimerkiksi palvelujen toteuttamiseen.
Kaupungin hankkeet ovat tarkeita Porvoon

taloudelle ja hyvinvoinnille.

Hankkeiden avulla kehitamme kaupunkiamme,

kuten esimerkiksi rakennamme uutta

ja parannamme palveluitamme.

Porvoon kaupungin tyéntekijat
oppivat uutta ja kehittyvat.
Lisaksi kaupungin esihenkilét osaavat tyénsa hyvin.




Kaupunkistrategian
tarkeimmat tavoitteet




Tuemme yhdessa lapsia ja nuoria

Suurin osa porvoolaisista lapsista ja nuorista voi hyvin. Kasvun ja oppimisen palveluissa huolehdimme siit3,
Osalla on kuitenkin mielenterveysongelmia, ettd jokainen oppilas saa oppia monipuolisesti.
koulunkaynti on vaikeaa tai terveellisten elintapojen Kehitamme edelleen perustaitoja,

noudattaminen ei onnistu. kuten lukemisen ja laskemisen osaamista.
Oppimisen vaikeudet nakyvat erityisesti Opetamme my®os turvallisia digitaalisia taitoja.
lukemisessa ja laskemisessa. Tarjoamme oppilaille myds yhteison,

Moni nuori on huolissaan tulevaisuudesta. joka tukee lapsen kehitysta ja ystavyyssuhteita.

Mydnteista on, etta Porvoon kaupunki
on onnistunut kehittamaan palveluita,
jotka tukevat lasten ja nuorten perustaitojen oppimista.




Vahvistamme lasten ja nuorten
luottamusta tulevaisuuteen

Kaupunki haluaa tukea lasten ja nuorten
kasvua ja hyvinvointia niin,

ettd he voivat luottaa tulevaisuuteen.
Tarjoamme lapsille ja nuorille

turvallisen ja arvostavan paikan kasvaa.

Kasvatamme vastuullisia lapsia ja nuoria

Porvoossa opetamme lapsia ja nuoria
ottamaan vastuuta.

Kasvatamme heita ottamaan huomioon luonnon

ja vaikuttamaan kotikaupungin asioihin.
Kehitamme myds yhteistydta niin,

etta kaupunki tukee perheiden harrastustoimintaa.

Edistamme terveellisia elamantapoja,
joihin eivat kuulu paihteet.

Tuemme oppimista

Opetamme lapsille ja nuorille tarkeita taitoja,
kuten lukemista, kirjoittamista

ja laskemista.

Tarjoamme ajoissa tukea oppimisvaikeuksiin.
Lapset ja nuoret saavat tukea myos
tunteiden kasittelyyn,

vuorovaikutukseen, elaméanhallintaan

ja lilkkunnan harrastamiseen.



Porvoossa kansainvalisyys lisaantyy

Porvoossa maahanmuuttajien maara kasvaa nopeasti. Myos ikaantyvien maara kasvaa.
Porvoo tarvitsee maahanmuuttajia, Moni ikdantynyt voi Porvoossa hyvin,
jotta tyoikaisia asukkaita on riittavasti. mutta osa tuntee olonsa yksinaiseksi.
Ehkdisemme aktiivisesti syrjintaa. Haluamme, etta ikdantyneiden arki

on sujuvaa kaupungissamme.
Ikaantyneiden hyvinvointia taytyy tukea,
jotta he pystyvat asumaan kotona
mahdollisimman pitkaan.




Kaupunki kotouttaa yhdessa

Koko kaupunki osallistuu
maahanmuuttajien kotouttamiseen,
eli sopeutumiseen uuteen kotimaahan.
Porvoon tavoitteena on olla kaupunki,
jossa uudet asukkaat

tuntevat itsensa tervetulleiksi.

Kaupunki suunnittelee palvelut ja rakentamisen niin,
etta kaikki asuinalueet ovat yhta houkuttelevia.
Silloin asuinalueilla asuu monenlaisia ihmisia,

kuten maahanmuuttajia ja suomalaisia,

seka hyvatuloisia ja pienituloisia.

Haluamme, etta uudet asukkaat
oppivat suomea ja ruotsia seka
|6ytavat ystavia ja harrastuksia.
Tarjoamme kohtaamispaikkoja,

joissa asukkaat voivat tavata toisiaan.

Perustamme International House Porvoo-

palvelukeskuksen tukemaan muun muassa kotoutumista.

Tarjoamme siella palveluja maahanmuuttajille
ja kansainvalisille tyéntekijoille.

Kansainvalisten tyontekijoiden
maara kasvaa

Porvoossa joiltakin aloilta puuttuu tyéntekijoita.

Tarvitsemme maahanmuuttajia
opiskelemaan ja téihin.

Tuemme yhdessa tyoéllisyyspalveluiden

ja oppilaitosten kanssa maahanmuuttajien
paasya toihin.

Tarjoamme myos tydnantajille apua
kansainvalisten tyontekijoiden toihin
palkkaamisessa.

Tarjoamme erilaisia asuntoja

Tarjoamme Porvoossa monenlaisia
asumisvaihtoehtoja.

Kehitamme uuden toimintamallin
asuntojen tarjoamiseksi porvoolaisille.
Toimintamalli on valtakunnallisten
ohjeiden mukainen.
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Kehitamme saavutettavuutta ja esteettomyytta

Kehitamme kaupunkia niin,

ettd jokaisella on mahdollisuus hyvaan
arkeen eri elamantilanteissa.

Haluamme tarjota asukkaille esteettomat
ja saavutettavat palvelut.

Se tarkoittaa,

etta kaikki voivat kayttaa kaupungin palveluita
ja osallistua paatéksentekoon.

Siksi lisaamme tiedotusta selkokielella

ja myoés muilla kielilla.

Lisaksi jarjestamme myés mahdollisuuksia
harrastaa lilkkuntaa turvallisesti.

Teemme yhteisty6ta hyvinvointialueen kanssa,
jotta voimme varmistaa kaikille samat palvelut.

Kun suunnittelemme palveluita ja

kehitamme kaupunkia,

pidamme mielessa,

etta ikadntyneiden maara kasvaa.

Tuemme ikaantyneits,

jotta he pysyisivat toimintakykyisina arjessa.
Teemme yhteisty6ta hyvinvointialueen kanssa,
jotta arjen tuki ja palvelut olisivat kaikkien saatavilla.
Rakennamme yhdessa yhteiséllisia asumispalveluita.
Yhteisollisessa asumisessa

asukkaalla on oma koti tai huone,

jonne han saa apua

esimerkiksi itsestaan huolehtimiseen.

1



Porvoon ymparisto on kaunis ja puhdas

Porvoo on tunnettu sen historiastaan, [Imastonmuutoksen vaikutukset
monipuolisesta luonnostaan ja nakyvat kuitenkin myds Porvoossa.
eloisasta kaksikielisesta kulttuuristaan. Kehitamme toimintaamme

Porvoo on kuuluisa varsinkin ymparistdon suojelemiseksi.

kauniista Vanhan Porvoon alueesta.
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Vahennamme paastoja kaupungissa

Porvoo haluaa vahentaa paastéja voimakkaasti.
Tavoitteemme on,

ettd vuonna 2030 paastdja on

80 prosenttia vahemman

kuin vuonna 2007.

Meille on tarkeaa vahentaa luonnonvarojen kulutusta.

Korjaamme vanhoja rakennuksia ja
hyédynnamme jo olemassa olevia tiloja.

Porvoo kehittaa lilkennetta niin,

etta siita tulevien paastdjen maara vahenee.
Kannustamme my®ds yrityksia
ymparistdystavalliseen toimintaan.

Huolehdimme
metsista ja vesistoista

Vahvistamme luonnon hyvinvointia samalla
kun Porvoon kaupunki kehittyy.

Piddmme huolta viheralueista niin,

etta elaimilla ja kasveilla

on tilaa elaa ja kasvaa.

Vuoteen 2030 mennessa

suojelemme vahintaan 17 prosenttia metsista,
jotka Porvoon kaupunki omistaa.

Metsan suojelu tarkoittaa esimerkiksi sita,
ettad puita ei kaadeta.

Parannamme vesialueidemme tilaa,

erityisesti Porvoonjoen

ja Porvoon rannikkoalueiden tilaa.
Kehitamme Porvoonkorpea,

joka on tarkea luontokohde ja virkistysalue.
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Sailytamme Porvoon
ainutlaatuisen tunnelman

Haluamme, etta Porvoossa sailyvat

ainutlaatuinen tunnelma

ja historiallisesti tarkeat kohteet.

Pidamme huolta varsinkin

Vanhan Porvoon alueesta.

Otamme huomioon eri alueiden historian ja tyylin,
kun rakennamme sinne jotain uutta.

Valmistelemme kaupungin keskusta-alueiden
yleiskaavaa,

joka ohjaa kaupungin kehitysta kestavalla tavalla.
Aloitamme my&s Porvoon kylien,

maaseudun ja saariston kehittamisen,

kun osayleiskaava on valmis.

Kulttuuria kaupungin tiloissa
ja tapahtumissa

Tarjoamme asukkaille ja matkailijoille Porvoon
ainutlaatuista kaupunkikulttuuria.

Porvoossa on monia tapahtumia,

paljon kulttuuria ja kohtaamispaikkoja,

jotka edistavat yrittajyytta ja matkailua.

Taidetehtaalla on tarjolla

monenlaista taidetta ja kulttuuria.
Porvooseen rakennetaan myos

Kokonniemen liikuntakeskus,

jossa voi harrastaa liikuntaa tai kilpaurheilua.
Tapahtumiakin siella voi jarjestaa.
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Porvoo kasvaa kestavasti

Teollisuus ja yritykset lisaavat
kaupungissamme hyvinvointia,
tyopaikkoja ja verotuloja.

Teemme tiivista yhteistyota yritysten
kanssa ja tuemme yrittajyytta.

Porvoossa on kuitenkin melko vahan yrityksia,

jotka tavoittelevat kasvua.

Myds tydttdmyys on Porvoossa liian korkealla.
Porvoo on suosittu matkakohde,

mutta kaupunkiin voidaan houkutella

entista enemman matkailijoita.
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Lisaamme tyopaikkoja,
koulutusta ja matkailua

Lisadamme Porvooseen tydpaikkoja,

yrityksia ja koulutettuja tyontekijoita.
Edistamme myds yritysten toimintaa

ja vastuullista matkailua kaikkina vuodenaikoina.
Vastuullinen matkailu tarkoittaa,

ettd matkailu ei aiheuta haittaa

ympadristolle tai kaupungin asukkaille.

Tarjoamme monenlaisia tontteja

ja teemme kaupungin kaavoituksesta sujuvaa.
Kaavoitus tarkoittaa kaupungin suunnitelmaa siita,
mita kaupungin eri alueille saa rakentaa.

Kehitdamme Porvoossa uusia

palveluita tyénhakijoille ja tydnantajille.
Valmistaudumme kouluttamaan tydntekijéita aloille,
joissa tarvitaan tyontekijoita.

Porvoo edistaa
Itaradan suunnittelua

I[tarata on hanke,

jonka tarkoituksena on selvittaa mahdollisuutta
rakentaa rautatie

Helsingin, Porvoon ja Kouvolan valille.

Itdrata on tarkea matkailun, yritysten ja
asukkaiden liikkkumisen kannalta.

Kehitamme
ymparistoystavallisia
toimintatapoja

Porvoo auttaa yrityksia

muuttamaan toimintaansa ymparistoystavalliseksi.
Tata varten Porvoolla on kaytdssa

vihrean siirtyman rahasto.

Kaupunki edistdaa vedyn tuotantoon liittyvien
jarjestelmien rakentamista.

Lisaksi kaupunki edistdaa sahkoén ja vedyn

siirtoon liittyvien jarjestelmien rakentamista.
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Porvoo uskaltaa uudistua

Kaupungin taytyy muuttaa toimintaansa,

jotta strategian tavoitteet toteutuvat.
Kaupungin talous taytyy saada vakaaksi.

Se tarkoittaa,

ettd kaupungin tulot ja menot ovat tasapainossa.
Toteutamme Porvoossa kaupungin
tulevaisuudelle tarkeat hankkeet.
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Uudistamme rohkeasti kaupungin toimintaa.
Porvoo on ystavallinen kaupunki,
jossa on monia eri mahdollisuuksia.

A

18



i
A
(0
>
(0
i)
n
>
)
S
S
9
o
N
)
S
S
9
)
)
o
-
-
=Z
©
n
n
O
O
>
S
O
o.




Porvoossa on
monhnia mahdollisuuksia

Porvoo on ystavallinen kaupunki,

jossa on monia eri mahdollisuuksia.
Lisddamme tapoja, joilla asukkaat voivat
osallistua kaupungin kehittamiseen.
Yksi niista on osallistuva budjetointi.

Noudatamme toiminnassamme asukkaiden
ja yritysten toiveita: toimimme joustavasti,
avoimesti ja hyvassa vuorovaikutuksessa.
Huolehdimme samalla siita,

ettd kaupungin paatodkset ja toiminta
edistavat yhdenvertaisuutta.
Noudatamme toiminnassamme

hyvaa hallintotapaa.

Hyva hallintotapa tarkoittaa sita,

etta viranomaiset kohtelevat ihmisia
oikeudenmukaisesti ja puolueettomasti.

Kehitamme asiakaspalvelua

Haluamme kehittaa kaikkea kaupungin
asiakaspalvelua paremmaksi.

Haluamme, etta porvoolaiset

luottavat kaupunkiin.

Siksi perustelemme kaupungin paatdkset
ja ehdotukset luotettavalla tiedolla.
Kerromme paatéksistamme

avoimesti ja selkealla kielella.

Kuuntelemme ja arvostamme toisiamme,
kun keskustelemme.

Porvoossa on moni asia hyvin

ja kerromme

kaupungin hyvista asioista ja onnistumisista.
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Tyontekijat ovat osaavia
ja johtaminen on ammattitaitoista

21



Porvoossa on osaavat tyontekijat

Kaupungin tyéntekijat ovat osaavia

ja pystyvat kehittymaan.

Kaupungin tyontekijéiden maara on sopiva.
Tyontekijamme saavat koulutusta

esimerkiksi tekodlyn kaytosta,

turvallisuudesta internetissa ja

eri kulttuureista tulevien ihmisten kohtaamisesta.

Teemme yhteistyota
kuntien ja hyvinvointialueen kanssa

Teemme tiivista yhteistyota

lahella olevien kuntien ja hyvinvointialueen kanssa.
Varaudumme yhdessa hairidtilanteisiin ja kriiseihin.
Niita ovat esimerkiksi laajat sahkdékatkot,
onnettomuudet tai hairiét internetin toiminnassa.

Kehitamme johtamista

Kehitdamme johtamista kaupungissa.
Haluamme, etta johtaminen tukee
tyontekijoiden arkea ja johtajat
ovat helposti tavoitettavissa.

Sujuva johtaminen auttaa

myos strategian toteuttamisessa.
Kaupungin yhti6t tukevat

palveluja ja kestavaa kehitysta.

Porvoossa teemme paatdksetja johdamme
toimintaa ajantasaisen tiedon perusteella.
Se tarkoittaa,

ettda ennen paatdksen tekemista

arvioimme paatdksen vaikutuksia eri tavoin.

Huolehdimme tyontekijoistamme

Huolehdimme kaupungin tyéntekijéiden
hyvinvoinnista ja turvallisuudesta.
Kaupungin tyéntekijoiden palkat

ovat oikeudenmukaisia.

Tydyhteisdmme ovat arvostavia,
kannustavia ja keskustelevia.
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Porvoon tavoitteena on vakaa talous

23



Parannamme kaupungin
taloudellista tilannetta

Kevaalla 2026 kaupunginvaltuusto
tekee talousohjelman,

jonka tavoitteena on saada
kaupungin talous hyvaan kuntoon.
Talousohjelma tarvitaan,

koska kaupunki saa lahivuosina vdhemman verotuloja,
kun yhteiséveron taso laskee.
Yhteiséveroa kaupungille maksavat
muun muassa yritykset.
Talousohjelman avulla kaupungin
talous pysyy tasapainossa.

Lainojen maara pysyy
keskiarvoa pienempana

Porvoon kaupungilla on keskimaarin vahemman lainaa
kuin muilla Suomen kunnilla.

Kaupunginvaltuuston kauden loppuun saakka

lainojen maara pysyy keskiarvon alapuolella.

Verotus sailyy lahes ennallaan

Kaupungin tavoitteena on,

etta kuntaveroa ei tarvitse korottaa.
Kaupunki pitaa myoés kiinteistéveron

tason samana kuin ennen.

Joitakin kiinteistdéveroprosentteja
kaupunki voi nostaa,

jos talouden tasapainottaminen niin vaatii.

Kaupunki muokkaa palveluita
tarpeen mukaan

Porvoon kaupunki kehittaa palveluitaan,
jos esimerkiksi asukkaiden maarassa

tai eri ikaryhmissa tapahtuu muutoksia.
Palvelujen muutoksiin vaikuttavat myés
esimerkiksi

rakennusten korjaamisen tarve,
kaupungin taloustilanne

tai asukkaiden tarve saada palveluita.
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Edistamme hankkeiden toteutumista

Tassa osiossa kerromme,
mita tarkeita hankkeita aiomme Porvoossa edistaa.

Kaupunki pyrkii toteuttamaan tarkeat hankkeet,
vaikka kaupungin kuluissa pitaakin saastaa.
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Kokonniemen liikuntakeskus
on kaikille

Rakennamme Kokonniemeen liikuntakeskuksen,
jossa jokaisella on mahdollisuus harrastaa lilkuntaa.
Kokonniemessa voi liikkua

joko yksin tai yhdessa.

Kehitamme Puistokadun aluetta

Kaupunki suunnittelee Puistokadun liikenteen niin,
etta liikkuminen kavellen,

pyoralla ja busseilla on sujuvaa.

Rakennamme Puistokadulle liityntapysakdintialueen,
jonne voi pysakoéida auton

ja jatkaa bussilla Helsinkiin.

Liityntapysakdintialue rakennetaan samaan paikkaan
uuden lilkenneaseman kanssa.

Puistokadulle on mahdollista rakentaa

my®s asuntoja ja tiloja yrityksille.

Gammelbackaan tulee
uusi Peipon koulu
Gammelbackaan rakennetaan uusi Peipon koulu.

Porvoo suunnittelee myos
uusien asuntojen rakentamista Gammelbackaan.

Edistamme uuden sairaalan
rakentamista

Edistamme uuden sairaalan

ja hyvinvointikeskuksen rakentamista Porvooseen.
Hyvinvointikeskukseen tulee

sosiaali- ja terveyspalveluita.
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Parannamme joukkoliikennetta

Kehitamme kaupungin joukkoliikennetta,
kuten esimerkiksi bussiliikennetta.
Varmistamme, ettd myos uuteen sairaalaan
paasee kulkemaan joukkoliikennevalineella.

Meritullin rakentaminen

Edistamme uuden viihtyisan Meritullin
asuinalueen rakentamista Porvooseen.
Tuemme myds paivakodin ja urheilukentan
rakentamista Meritulliin.

Rakennamme uutta Lansirannalle

Tolkkistentien ja Kokonniemen valissa on alue,
jonka kehittaminen on viela kesken.
Edistamme sen muuttamista

viihtyisdksi osaksi kaupunkialuetta.

Ohjelma kylien, maaseudun ja
saariston kehittamiseen

Kun yleiskaava on valmis,
teemme ohjelman, jolla kehitetaan kylia,
maaseutua ja saaristoa keskustan ulkopuolella.

Edistamme muitakin hankkeita,

jos se on kaupungin taloustilanteessa mahdollista.

Niita ovat muun muassa Porvoon tori,
Kuninkaanportin uusi silta, Edelfeltinranta
ja keskustan pysakéinnin parantaminen.
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Monet osallistuivat strategian valmisteluun

Tydstimme Porvoon kaupunkistrategiaa yhdessa
muun muassa kaupungin tyéntekijoéiden,
asukkaiden, yritysten ja yhdistysten kanssa.

Jarjestimme strategian valmisteluun

tydpajoja kaupungin tydntekijoille,

yhdistyksille ja yrityksille.

Pyysimme myds asukkailta palautetta verkkokyselylla
ja haastattelimme porvoolaisia.

Saimme strategiasta lausuntoja myoés lautakunnilta.

Kaupunginhallitus ja kaupunginvaltuusto
suunnittelivat syksylla strategiaa seminaarissa.
Kaupunki hankki myés erilaisia selvityksia
strategian suunnittelun avuksi.

Hankimme selvitykset muun muassa

maahanmuuton tulevaisuudesta seka
kaupungin nauttimasta luottamuksesta
ja sen maineesta.
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Yhdessa.
Toisiamme arvostaen.
Rohkeasti.
Vastuullisesti.

PORVOO& 8BORGA
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