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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen
valmistelutoimielin)

1
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

VATE Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.
Esitys:

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paa-
tosvaltaiseksi.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen
valmistelutoimielin)

2

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

VATE Valitaan valiaikaisen valmistelutoimielimen kokouksen poytakirjan
tarkastajat.
Esitys:

Valiaikainen valmistelutoimielin valitsee poytakirjan tarkastajiksi Tiia
Gustavsonin ja Annika Immosen.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen
valmistelutoimielin)

3
LISALISTA

VATE Lisalistan asioiden kasittely.

Esitys:
Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa kasitella lisalistan asiat.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen

valmistelutoimielin)

4

MYRSKYLAN JA PUKKILAN KUNTIEN PHHYKY:N PERUSPAAOMAOSUUDET
HYVINVOINTIALUEELLE SIIRRYTTAESSA

VATE

Valmistelu ja lisatiedot: valmistelutoimielimen puheenjohtaja
Ann-Sofie Silvennoinen, ann-sofie.silvennoinen@porvoo fi,
hallintojohtaja Matti Latva-Pirila, matti.latva-pirila@myrskyla.fi

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueeseen kuuluvat Myrskylan ja Pukkilan
kunnat ovat jasenina Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtymassa ja
ovat jarjestaneet sosiaali- ja terveydenhuollon palvelunsa sita kaut-
ta.

Ns. voimaanpanolain (616/2021) 27 §:n mukaan kunkin kunnan
HUS- sairaanhoitopiirin peruspaaomaosuudet siirtyvat sen hyvin-
vointialueen omaisuudeksi, jonka alueelle ne kuuluvat 1.1.2023. Hel-
singin kaupungin HUS-sairaanhoitopiirin peruspaaomaosuus muut-
tuu  HUS-yhtyman peruspaaomaosuudeksi. Ns. Uudenmaan
erillislain (615/2021) 13 § 2 mom. mukaan kunkin HUS-yhtyman
jasenena olevan Uudenmaan hyvinvointialueen seka Helsingin
kaupungin osuus HUS-yhtyman varoihin sekd vastuu sen veloista
maaraytyvat Helsingin kaupungin ja kunkin hyvinvointialueen
peruspaaomaosuuksien suhteessa.

Saanndksissa ja esitdissa ei suoraan kasitella nyt tarkasteltavaa ky-
symysta siitd, miten Myrskylan ja Pukkilan siityminen HUS-yhteis-
tydn ja -jasenyyden piiriin osana Ita-Uudenmaan hyvinvointialuetta
vaikuttaa Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen peruspaaomaosuuteen
tulevassa HUS-yhtymassa. Esille onkin noussut erityisesti kysymys
siita, miten Myrskylan ja Pukkilan nykyisia sosiaali- ja terveydenhuol-
lon kuntayhtyman peruspaaomaosuuksia arvioidaan suhteessa
[ta-Uudenmaan tulevaan peruspaaomaosuuteen, ja tulevatko nykyi-
set peruspaaomaosuudet mahdollisesti huomioiduiksi lisayksena
[ta-Uudenmaan peruspaaomaosuuteen HUS-yhtymassa.

[ta-Uudenmaan hyvinvointialue on pyytanyt asiasta kannanottoa
my0Os Kuntaliitolta oikeudellisten tulkintaraamien varmistamiseksi.

Kuntaliiton arviossa on muun ohella viitattu voimaanpanolain 20 § 2
mom:iin, jonka mukaan kuntayhtyman (sairaanhoitopiirin) varat, ve-
lat ja sitoumukset liitetaan siihen hyvinvointialueeseen, jonka aluee-
seen kuntayhtyman jasenkunnat kuuluvat. Jos kuntayhtyman jasen-
kunnat kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja si-
toumukset on jaettava hyvinvointialueiden valilld jasenkuntien omis-
tusosuuksien suhteessa, paitsi jos varojen, velkojen ja sitoumusten
siirrot olisivat hyvinvointialueiden taloudelliseen kantokykyyn nahden
vahaisia. Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja sitou-
musten jakamisesta myoOs toisin. Kuntaliiton toteamuksen mukaan
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saannosta sovelletaan myos peruspaaomien siirtoihin.

Lopuksi Kuntaliitto on katsonut, ettd Myrskylan ja Pukkilan perus-
paaomaosuudet nykyisessa sairaanhoitopiirissa siirtyvat Ita-Uuden-
maan hyvinvointialueelle, jolleivat hyvinvointialueet toisin sovi tai joll-
ei siirtoja katsota edelld mainitulla tavalla vahaisiksi. Taman korote-
tun peruspaaomaosuuden on Kuntaliiton arviossa katsottu maaritte-
levan Uudenmaan erillislain 13 §:n mukaisesti I1ta-Uudenmaan hy-
vinvointialueen osuuden HUS-yhtyman varoihin ja vastuisiin.
Kuntaliiton nakemys ja sen taustalla ollut kysymyksenasettelu on ko-
konaisuudessaan esitetty taman paatosesityksen liitteena.

Asian jatkoarvioinnissa seka HUS:n ja PHHYKY:n kanssa kaydyissa
keskusteluissa on sittemmin arvioitu, ettd peruspddomaosuuksien
siirtdminen edellyttaa eri osapuolten tarkempaa hallinnollista paatok-
sentekoa siirron vaatimista jarjestelyista. Keskusteluissa on viitattu
mm. HUS:n perussopimukseen, joka sallii peruspaaomaosuuden
korotuksen, kun sairaanhoitopiiriin liittyy uusi jasenkunta.

Osapuolet ovat joka tapauksessa alustavasti valmistautuneet selvit-
tamaan Myrskylan ja Pukkilan PHHYKY-peruspaaomaosuuksien
siirtymista Itd-Uudenmaan hyvinvointialueelle sekd naiden perus-
paaomaosuuksien huomioimista Ita-Uudenmaan peruspaaoma-
osuuden korotuksena HUS-yhtymassa.

Esitys:

Valiaikainen valmistelutoimielin esittdd Paijat-Hameen hyvinvointi-
kuntayhtymalle, Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirille seka
voimaanpanolaissa tarkoitetulle HUS-valmisteluryhmalle, ettd Myrs-
kylan ja Pukkilan kuntien peruspaaomaosuudet siirretaan Ita-Uuden-
maan hyvinvointialueelle hyvinvointialueuudistusta koskevan lain-
saadannon mukaisesti.

Samalla esitetaan, etta kyseiset peruspaaomaosuudet huomioidaan
suoraan Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen lakisdateisen peruspaa-
oman korotuksena tulevassa HUS-yhtymassa. Lisaksi esitetdan, et-
ta HUS-sairaanhoitopiiri ja HUS-valmisteluryhma seka Pai-
jat-Hameen hyvinvointikuntayhtyma ryhtyvat tarvittaviin hallinnollisiin
valmisteluihin ja paatoksentekoon edella kuvatun jarjestelyn
toteuttamiseksi.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen
valmistelutoimielin)

5
VALIAIKAISEN VALMISTELUTOIMIELIMEN TALOUS

VATE Valmistelu ja lisatiedot: talousjohtaja Pekka Kivilevo, pek-
ka.kivilevo@sipoo.fi.

Valiaikaisen valmistelutoimielimen taloustilanne helmikuu 2022 esi-
tellaan kokouksessa.

Esitys:
Valiaikainen valmistelutoimielin merkitsee taloustilanteen tiedoksi.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen

valmistelutoimielin)

6

ETEVAN ICT- KOKONAISRATKAISU

VATE

Valmistelu ja lisadtiedot: toimitusjohtaja Sampo Salo sam-
po.salo@eteva.fi; tietohallintapaallikkd Marko Perttila mar-
ko.perttila@loviisa.fi

Hallituksen esitys koskien hyvinvointialueiden perustamista seka so-
siaali-ja terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisen uudista-
mista on hyvaksytty eduskunnassa 23.6.2021. Lait astuvat voimaan
porrastetusti, osa 1. heinakuuta 2021 ja viimeiset vuoden 2023 alus-
ta. Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 §:n
1 momentissa tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretdan varoineen ja vel-
koineen seka sitoumuksineen hyvinvointialueille 1 paivana tammi-
kuuta 2023.

Eteva kuntayhtyman toiminta tulee siirtymaan muutoksessa kuudelle
(6) eri hyvinvointialueelle; Lansi-Uusimaa, Keski-Uusimaa, Ita-Uusi-
maa, Vantaa-Kerava, Kanta-Hame seka Paijat-Hame. Eteva kunta-
yhtymalla on kaytossaan toimintansa tueksi paljon erilaisia tietojar-
jestelmia, joissa olevia tietoja tulee siirtaa hyvinvointialueille.

Eteva kuntayhtyma yhdessa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
kanssa ovat yhdessa valmistelleet Eteva ICT-kokonaisratkaisun, jon-
ka kautta Etevan palvelutoiminta voi ICT:n nakodkulmasta jatkua kes-
keytyksetta 31.12.2022 asti ja tietojen saatavuus on turvattu hyvin-
vointialueiden aloittaessa 1.1.2023. Ratkaisun keskiossa ovat Ete-
van toiminnassa muodostuneet asiakas- ja potilastiedot seka tieto-
jen saatavuuden varmistaminen kuudella eri hyvinvointialueella. Ete-
van ICT-kokonaisuuteen kuuluu myds HR:n, talouden ja hallinnon
tietojarjestelmia, joita hyvinvointialueet tarvitsevat laatiessaan Eteva
kuntayhtyman tilinpaatosta vuodelta 2022. Naille jarjestelmille ei ole
lahtokohtaisesti kayttoa taman jalkeen. Kokonaisratkaisun kautta to-
teutetaan naiden tietojarjestelmien hallittu alasajo velvoitteineen.
Esitetyn mallin kautta on suunniteltu yhdessa hyvinvointialueiden
kanssa toiminnallinen ja tekninen ratkaisu, jolla mahdollistetaan Ete-
va Lifecare kaytto hyvinvointialueilla.

Eteva kuntayhtyma tulee voimaanpanolain § 21 mukaisessa selvi-
tyksessa 28.2.2022 esittamaan, ettd edellda mainitut hyvinvointialu-
eet tulevat hyvaksyvat esitetyn ICT- ratkaisun seka sen vastuut ja
kustannusjaon perusteet. Edelld mainittujen hyvinvointialueiden tu-
lee kasitella esitys hallintosaannon edellyttamalla tavalla. Mikali hy-
vinvointialueet hyvaksyvat tulevan esityksen, tulee niiden laatia
asiasta yhteinen sopimus.

Liite: Eteva ICT- kokonaisratkaisun esitys.
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Esitys:
Valiaikainen valmistelutoimielin kannattaa esitettya ICT-kokonaisrat-
kaisua ja merkitsee tiedoksi valmistelun tilanteen.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen

valmistelutoimielin)

7

TUKIPALVELUJEN JARJESTAMINEN HYVINVOINTIALUEELLE SIIRRYTTAESSA 2023

VATE

Valmistelu ja lisatiedot: valiaikaisen  valmistelutoimielimen
puheenjohtaja Ann-Sofie Silvennoinen ann-sofie.
silvennoinen@porvoo.fi; perusturvajohtaja llona Koskenniemi ilo-
na.koskenniemi@askola.fi

[ta-Uudenmaan kunnissa ateria-, siivous- vaate ja valinehuolto so-
teyksikoihin tuotetaan joko soten omana tai kunnan toimintana. Osin
palvelut on ostettu yksityisilta palveluntuottaijilta.

Kuntalain  yhtidittamisvelvollisuutta koskeva saantely estaa
nykymuodossaan sen, ettd kunnat myisivat palvelujaan tuleville
hyvinvointialueille. My6s hyvinvointialueisiin sovelletaan vastaavaa
hyvinvointialuelain  saantelya, jonka mukaan osallistuminen
kilpailluille markkinoille vaatii yhtiomuodon. Kunnan yhtion osalta
huomioitavaksi tulee sekin, ettd hyvinvointialueen omistuksen
puuttuessa kunnan yhtiolta ei el ostaa palveluja
inhouse-perusteella  ohi  hankintalain. Kuntien  omistama
Kilpailutilanteessa markkinoilla toimiva yhtid voi tarjota hallinnollisia
ja teknisia tukipalveluita hyvinvointialueelle vain, jos se on voittanut
hankintalain mukaisen kilpailutuksen.

Hyvinvointialueella lahtdkohtana siis on, etta ostopalvelut hankitaan
hankintalain mukaisin kilpailutuksin. Hyvinvointialuelaki sallii myos
hyvinvointialueiden yhteisen yhteistoiminnan esimerkiksi
tukipalvelujen tuotannossa.

Sosiaali- ja terveysministerio on lausuntopyynnossaan
VN/26756/2021 pyytanyt kannanottoa luonnokseen hallituksen
esityksesta koskien soteuudistukseen liittyvan lainsaadannon
muuttamista. Lausuntopyyntd on perustunut tarpeeseen Kkorjata
soteuudistuksen voimaanpanoa koskevassa lainsaadanndssa
havaittuja puutteita. Vastausaika on paattynyt 20.1.2022. Hallituksen
esitys (HE10/2022 vp.) on sittemmin annettu eduskunnalle, jossa se
on tamanhetkisten tietojen mukaan kasiteltavana.

Hallituksen esityksessa ehdotetaan muun ohella saadettavaksi
tukipalvelujen ostoa ja myyntia koskevasta vuoden 2023 loppuun
ulottuvasta siirtymaajasta. Hyvinvointialueelle annettaisiin
siirtymaajaksi mahdollisuus myyda ja ostaa ja kunnalle myyda
sellaisia tukipalveluja, joita kunta tai hyvinvointialueelle siirtyva
kuntayhtyma on tuottanut ennen uudistuksen voimaantuloa
kaytettavaksi sosiaali- ja terveydenhuollossa. Lisaksi ehdotetaan
saadettavaksi tallaisen toiminnan hinnoittelusta, kirjanpidon
eriyttdmisestd sekd henkildston siirrosta liikkeenluovutuksen
perusteella sopimuksen paatyttya.
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Lakiesityksen perusteella hyvinvointialue voisi ostaa tukipalvelut
kunnalta hankintalain estamatta, jos hankinta alittaisi hankintalain 26
§:n mukaiset EU-kynnysarvot (215.000 euroa). EU-kynnysarvoja
sovellettaisiin hankintakohtaisesti eli kunkin sopimuksen osalta
erikseen.

Jos kunnat ja hyvinvointialue tekisivat esityksessa tarkoitetun
sopimuksen, tukipalveluja koskeva henkilosto ei siirtyisi vuoden
2023 alusta lukien. Esityksessa todetaan selvyyden vuoksi, etta
naissakin tilanteissa henkiloston siirto katsottaisiin
likkeenluovutukseksi sopimuksen paattymisen jalkeen.

Esitys:

Valiaikainen valmistelutoimielin merkitsee tiedoksi tukipalvelujen
myynnin ja oston siitymaaikaa koskevan lakiesityksen sisallon ja
kasittelytilanteen.  Hyvinvointialue harkitsee jatkossa tarpeen
hyodyntaa lakiesityksessa tarkoitettua siitymaaikaa, jos esitys
hyvaksytaan ja laki tulee voimaan.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen

valmistelutoimielin)

8

HENKILOSTON SIIRTOSUUNNITELMA JA SIIRTOSOPIMUS

VATE

Valmistelu ja lisatiedot: erityisasiantuntija Irja  Suhonen,
irfja.suhonen@porvoo.fi

Valiaikaisen valmistelutoimielimen tehtavana on (voimaanpanolaki
10 §) yhteistydssa niiden viranomaisten kanssa, joista tehtavia ja
niita hoitavaa henkilostoa siirtyy hyvinvointialueelle selvittaa siirtyva
henkilosto ja valmistella aluevaltuustolle ehdotukset henkildston siir-
tosuunnitelmaksi ja siirtosopimukseksi.

Kuntien ja kuntayhtymien on salassapitosaanndsten estamatta
luovutettava hyvinvointialueelle toiminnan ja hallinnon
kaynnistamisen valmistelun edellyttamat valttamattomat tiedot
henkilostosta, jotka siirtyvat hyvinvointialueen palvelukseen
1.1.2023. Voimaanpanolain 18 § mukaan naita tietoja ovat arvio
siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta.
Tiedot siirtyvasta henkilostosta tulee luovuttaa valmisteluun
sahkoisessd muodossa yhteisesti sovitulla tavalla. Tietojen
luovuttamisen kaytannodissa noudatetaan tietosuojaa koskevaa lain-
saadantoa ja Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:n antamia oh-
jeita.

Kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle siirtyy sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen tehtavat ja tehtavia hoitava
henkilosta, opiskelijaterveydenhuollon kuraattorit ja psykologit seka
tukipalveluhenkilostd, joiden tehtavista vahintaan puolet on edella
mainittujen tehtavien tukitehtavia. Lisaksi erityishuoltopiirien Etevan
ja Karkullan toiminta ja henkilostd siirtyy Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueelle niiltd osin kuin ne paaasiallisesti sijoittuvat
[ta-Uudenmaan hyvinvointialueella.

Liitteena oleva Iluonnos henkiloston siirtosuunnitelma toimii
tydsuunnitelmana henkilostosiirtojen valmistelussa ja toteutuksessa.
Siirtosuunnitelmassa kuvataan tarvittavat toimenpiteet ja niiden
karkea aikataulu. Siirtosuunnitelmaa tasmennetdan tarvittaessa
vuoropuhelussa henkilostoa edustavien jarjestdjen edustajien
kanssa. Siirtosuunnitelma on hyvinvointialueen
toimeenpanosuunnitelma toimivan ja turvallisen henkildston
siityman  varmistamiseksi. Siina esitetaan yhtenaistettavat
valttamattomat asiat.

Henkildston siirtyminen kunnista ja kuntayhtymista
hyvinvointialueelle tapahtuu liikkeen luovutuksella. Luonnos
henkiloston siirtosopimukseksi toimii liikkeenluovutusneuvottelujen
pohjana. Sitd taydennetdan ja tarkennetaan neuvotteluiden
kuluessa. Henkiloston  siirtosopimus  tehdaan  henkildstoa
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luovuttavien tyonantajien ja henkilostéa vastaanottavan hyvinvointi-
alueen kesken. Siirtosopimus kasitellaan seka henkildstéa luovutta-
van etta henkilostoa vastaanottavan tydnantajan yhteistoimintaeli-
messa ennen paatoksentekoa. Sopimukseen kirjataan henkildston
luovutukseen liittyvat keskeiset seikat. Neuvottelun paatteeksi
syntynyt henkiloston siirtosopimus seka tarkka listaus siirtyvasta
henkilostosta tuodaan hyvinvointialueen paatoksentekoon
loppuvuonna 2022.

Henkiloston siirtyminen hyvinvointialueelle tapahtuu niin sanotulla
automaattisella liikkeenluovutuksella, koska perusteet tulevat
hyvinvointialueen lainsaadannodsta. Tasta syysta siirtosopimus on
enemman asioiden todentamisen valine.

Luonnokset henkiloston siirtosuunnitelmaksi ja -sopimukseksi on
kasitelty ennen aluevaltuuston kasittelyd hyvinvointialueen
yhteistoimintaelimessa 23.2.2022 olleessa kokouksessa.

Liitteet:
Luonnos henkiloston siirtosuunnitelmaksi
Luonnos henkildston siirtosopimukseksi

Esitys:
Valiaikainen valmisteluelin paattaa esittaa aluevaltuustolle liitteena
olevat luonnokset henkiloston siirtosuunnitelma ja siirtosopimus.
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[ta-Uudenmaan  hyvinvointialueen 28.02.2022

valmistelu  VATE
valmistelutoimielin)

(valiaikainen

9

HYVINVOINTIALUEEN KUSTANNUSPAIKKARAKENTEEN VALMISTELUTILANNE

VATE

Valmistelu ja lisatiedot: controller Annette Povenius annet-
te.povenius@loviisa.fi; business controller Paivi Thil
paivi.thil@eteva.fi; talousjohtaja Pekka Kivilevo pek-
ka.kivilevo@sipoo.fi; kehittamisjohtaja Katja Blomberg
katja.blomberg@porvoo.fi; palvelujohtaja Hanna Kaunisto
hanna.kaunisto@sipoo.fi

Hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa 1.1.2023 alueella pitaa ol-
la luotuna uusi palveluita vastaava kustannuspaikkarakenne talou-
den raportointia varten. Kustannuspaikalla tarkoitetaan toimintayk-
sikk0a, jonka kustannuksia halutaan seurata. Kustannuspaikkara-
kenne jakaa kirjanpidon tuottaman tiedon toiminnan kannalta olen-
naisiin kokonaisuuksiin, jota voidaan hyddyntaa kustannuslasken-
nassa ja palveluiden hinnoittelussa. Palveluiden jarjestaminen ja
kustannuspaikkarakenteen kehittaminen liittyvat vahvasti
talousarvion koostamiseen, kustannuslaskentaan ja hinnoitteluun.

Jokaisella kustannuspaikalla on oltava myos vastuuhenkild, joka
vastaa kustannuspaikan toiminnasta ja siita syntyvista kustannuksis-
ta.

Kustannuspaikkarakenteen valmisteluun on osallistunut tiiviissa yh-
teistydssa hallinto, talous- ja tukipalvelut jaosto, palveluiden jarjesta-
minen -jaosto ja johtaminen ja osaaminen -jaosto.

Esitys:
Valiaikainen valmistelutoimielin merkitsee tiedoksi
kustannuspaikkarakenteen valmistelutilanteen.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen
valmistelutoimielin)

10
SELVITYS YHTEISESTA ASIAKAS- JA POTILASJARJESTELMASTA ITA-UUDENMAAN
HYVINVOINTIALUEELLA

VATE Valmistelu ja lisatiedot: tietohallintopaallikkd Marko Perttila mar-
ko.perttila@loviisa.fi;  johtava laakari Kati Liukko ka-
ti.liukko@porvoo.fi

[ta-Uudellamaalla tulisi siirtya yhteiseen APTJ-kokonaisuuteen lahi-
vuosien aikana ja taman johdosta esitetdan selvitysta yhteisen
APTJ-kokonaisuuden hankkimiseksi. Talla hetkella
hyvinvointialueeseen kuuluvilla organisaatioilla on kaytossa useita
eri asiakas- ja potilastietojarjestelmaa useilta eri toimittajilta.
Jarjestelmakentta on hyvin pirstalainen ja koostuu noin kymmenesta
eri tuotteesta ja erillisista asennuksista samasta
jarjestelmatuotteesta.

Palvelutoiminnan yhdistaminen yhden APTJ:n alle ei ole mahdollista
1.1.2023 mennessa, mutta paaosin on mahdollista jatkaa
toistaiseksi nykyisilla jarjestelmilla. Valiaikainen valmistelutoimielin
on paattanyt 10.2.2022, etta palvelutoimintaa jatketaan nykyisilla,
erillisilla asiakas- ja potilastietojarjestelmilla toistaiseksi 1.1.2023
jalkeen.

Hyvinvointialueen tavoitteena on toiminnan yhtenaistaminen, mita
pirstaleinen jarjestelmakenttd ei tue. Hyvinvointialueelle yhteinen
APTJ mahdollistaa mm.

- Parempaa ja sujuvampaa palvelua, kun asiakkaan/potilaan
tietojen  nadkemisen yhdestd yhteisestd jarjestelmasta
reaaliajassa

- Yhteisten parhaiden kaytantojen ja toimintatapojen kehittamisen
palvelutoiminnassa

- Henkilokunnalle tyon mielekkyytta ja paikkakunnilla siirtymisen
helppoutta

- IT-arkkitehtuurin yksinkertaistamisen ja yllapidon kustannusten
pienentamisen seka yhteisen kehityksen

Yhteisen APTJ:n hankinta koostuu useasta vaiheesta, ja
ratkaisuvaihtoehdosta riippuen kayttdonotto voi kestaa vuosia.
Sosiaalihuollon jarjestelmien tulee olla Kanta-yhteensopivia 09/2024
mennessa ja tama asettaa omat aikatauluvaatimukset ProConsonan
osalta, joka ei ole Kanta-yhteensopiva. Kustannukset kartoitetaan
alustavasti selvityksen yhteydessa ja verrataan nykyisten APTJ:n
kustannuksiin.

Esitys:
Valiaikainen valmistelutoimielin paattaa kaynnistaa selvityksen
yhteisestd APTJ-kokonaisuudesta. Selvitysta varten tehdaan
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hankintalain vaatima kilpailutus.

Selvityksen tavoitteena on 16ytaa ratkaisuvaihtoehdot, miten hyvin-
vointialueen kaytossa voisi olla vain yksi APTJ perusterveydenhuol-
lon, sosiaalihuollon, suun terveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon
kaytossa. Selvityksen pohjalta voidaan halutessa aloittaa

APTJ-kilpailutus.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen

valmistelutoimielin)

11

KAYTTAJIEN PAATELAITTEIDEN SIIRTYMINEN NYKYISISTA ORGANISAATIOISTA
HYVINVOINTIALUEELLE

VATE

Valmistelu ja lisatiedot: tietohallintopaallikkd Marko Perttila mar-
ko.perttila@loviisa.fi

[ta-Uudenmaan alueen kunnissa on kartoitusten perusteella keske-
naan samankaltainen toimintatapa paatelaitteiden (tietokoneet, pu-
helimet) osalta. Tyypillisesti organisaatiot kayttavat elinkaaripalve-
lua, jossa laitteet ovat leasing-yrityksen omistuksessa. Elinkaaripal-
veluun kuuluu mm. myos laiterekisterin yllapito ja laitteiden tietotur-
vallinen kierratys.

Toiminnan jatkuvuuden kannalta on edullista, etta paatelaitteet siirty-
vat kayttajien mukana hyvinvointialueelle. Teknisesta nakékulmasta
laitteet tulee asentaa uudelleen, mutta tama on tydmaaran ja kus-
tannusten osalta huomattavasti edullisempaa kuin uusien laitteiden
hankinta.

Taustaselvitysten ja kuntien kanssa kaytyjen keskustelujen pohjalta
tama toimintamalli on myos kuntien nakdkulmasta suositeltava.

Esitys:

Valiaikainen valmistelutoimielin toteaa, etta jatkuvuuden kannalta on
edullista, etta paatelaitteet siirtyvat kayttajien mukana hyvinvointialu-
eelle. Paatelaitteiden siirtyminen otetaan huomioon ICT-hankkeen
teknisessa suunnittelussa.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen
valmistelutoimielin)

12
AJANKOHTAISET ASIAT

VATE Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin ja-
senia informoidaan ajankohtaisista asioista.
- Hyvinvointialueen vastuullisuustyon suunnitelma

Esitys:
Valiaikainen valmistelutoimielin merkitsee tiedoksi ajankohtaiset
asiat.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen
valmistelutoimielin)

13
VIESTINNAN AJANKOHTAISET ASIAT

VATE Valiaikaisen valmistelutoimielimen jasenia informoidaan viestinnan
ajankohtaisista asioista.

Esitys:
Valiaikainen valmistelutoimielin merkitsee tiedoksi viestinnan ajan-
kohtaiset asiat.
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[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen 28.02.2022
valmistelu VATE (valiaikainen
valmistelutoimielin)

14
TIEDOKSI

VATE [ta-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin
merkitsee tiedoksi saapuneet kirjelmat, paatdokset ym.:

1. Tehy ry. 11.2.2022. Tehy ry:n kannanotto hyvinvointialuiden
hallintosaantovalmistelusta ja hoitotyon johtamisesta.

2. Ita-Uudenmaan valiaikainen valmistelutoimielin. 14.2.2022.
Valinta ICT- muutosasiantuntijan maaraaikaiseen tehtavaan.
3. Ita-Uudenmaan valiaikainen valmistelutoimielin. 14.2.2022.

Valinta toimistosihteerin maaraaikaiseen tehtavaan.
4. Tiedonhallintalautakunta. 22.2.2022. Tiedonhallintalain
soveltaminen hyvinvointialueilla. Yleiskirje.




